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Presentación

La Universidad de Cantabria es una insti-
tución con una clara vocación de servicio 
a la sociedad. Este compromiso social se 
refleja en la existencia de diferentes ser-
vicios y áreas de trabajo que fomentan el 
desarrollo de esta vertiente universitaria 
impulsando planes y acciones relacio-
nadas con ámbitos como la conciliación 
laboral y familiar, la igualdad, la coope-
ración para el desarrollo y el desarrollo 
sostenible.
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El Área de Igualdad y Política Social 
ha desarrollado su actuación princi-
palmente en tres ámbitos: la igualdad, 
la responsabilidad social corporativa y 
la promoción de la salud. 

En el ámbito de la igualdad, a tra-
vés de la Unidad de Igualdad, ha ela-
borado el segundo informe de segui-
miento del Plan de Igualdad de la UC, 
ha puesto en marcha la segunda edi-
ción del programa de prácticas “Uni-
versitarias Líderes” para el fomento de 
las capacidades directivas de las alum-
nas universitarias, ha publicado la 
“Guía UC de Comunicación en Igual-
dad” y ha otorgado el “II Premio a la 
Igualdad” de la UC de forma compar-
tida a la directora de la Escuela Infan-
til, Olga Meng, y al Departamento de 
Enfermería. A estas acciones hay que 
sumar la atención a todas aquellas su-
gerencias o solicitudes que la Unidad 
de Igualdad ha recibido a lo largo de 
este curso, así como la colaboración 
en red con otras unidades de igualdad 
de universidades españolas. 

En cuanto a las políticas de con-
ciliación, se han mantenido todas las 
actividades que promueven este as-
pecto, como son los campus infantiles 

áREA dE IgUAldAd Y POlítICA sOCIAl

Directora: Olga Sánchez Martínez
Facultad de Derecho
Avda. de los Castros s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 20 15 51
E-mail: unidaddeigualdad@unican.es

de vacaciones, el campamento de ve-
rano, la escuela de patines y la escue-
la de pintura, así como la Escuela de 
Educación Infantil.

Por lo que respecta a la respon-
sabilidad social, la UC ha sido desde 
2009 hasta enero de 2012 la coordina-
dora de la Red de Empresas Cántabras 
en el Pacto Mundial –de la que for-
man parte 19 entidades–, a través del 
Área de Igualdad y Política Social. Asi-

mismo, se han puesto en marcha los 
comités técnico y asesor de Responsa-
bilidad Social, que han posibilitado la 
publicación de la Primera Memoria de 
Responsabilidad Social de la UC.

Por último, en el aspecto de la pro-
moción de la salud, se ha mantenido 
el programa “Vida Activa y Saludable”, 
que ofrece gratuitamente al personal 
de la UC los servicios de especialistas 
en salud.
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áREA dE COOPERACIón IntERnACIOnAl PARA El dEsARROllO

Directora: Yaelle Cacho Sánchez
Edificio I+D de Telecomunicaciones, Planta -3
Plaza de la Ciencia, s/n - 39005 Santander
Teléfono: 942 20 39 00 - Fax: 942 20 39 01
Email: uc.cooperacion@unican.es      
www.unican.es/acoide

Este curso, el Área de Cooperación In-
ternacional para el Desarrollo (ACOI-
DE) ha avanzado, junto con el resto 
de actores, en la ejecución del Plan 
Estratégico de Cooperación Interna-
cional para el Desarrollo de la UC, 
2010-2014, aprobado en Consejo de 
Gobierno en 2010 y en la transversa-
lización de una cooperación para el 
desarrollo eficaz y de calidad en todos 
los niveles de la UC, como queda de 
manifiesto en el seguimiento realizado 
(http://www.unican.es/acoide/segui-
miento_plan_coop.htm).

ACOIDE ha organizado dos cur-
sos, “Comercio justo y contratación 
pública sostenible” e “Introducción de 
criterios éticos, sociales y medioam-
bientales en los procesos de contrata-
ción de la UC”, como parte de la for-
mación interna del personal de la UC. 
Asimismo, ha financiado, a través de 
su Convocatoria de Cooperación Uni-
versitaria para el Desarrollo de la UC, 
seis proyectos de fortalecimiento insti-
tucional y cinco estancias de prácticas 
para estudiantes.

Vinculado con el Plan de Comer-
cio Justo, ACOIDE ha promovido, con 

el respaldo del Grupo Universitario 
por el Comercio Justo, numerosas ini-
ciativas, destacando la organización 
de la Quincena del Comercio Justo 
(curso de cocina, concurso de postres, 
puntos de lectura, degustaciones, etc.) 
y el mapa de productos de CJ de Can-
tabria. El trabajo realizado en este ám-
bito ha sido acreedor de la concesión 
a la UC del título “Universidad por el 
Comercio Justo”.

ACOIDE participa en varios pro-
yectos financiados por AECID, como 
el proyecto sobre salud sexual y re-
productiva del G-9 con universidades 
africanas, el Plan Haití impulsado por 

la CRUE o el proyecto “Universidades 
por el Comercio Justo” con IDEAS.

Desde octubre de 2011, ha asumi-
do las funciones que hasta ahora venía 
desarrollando la Oficina de Solidari-
dad y Voluntariado (Programa de Cré-
ditos por Voluntariados, etc.). Además, 
ha colaborado en la gestión de activi-
dades del Aula de Cooperación Inter-
nacional y ha realizado otras funcio-
nes propias, como propuesta de firma 
de convenios, participación en foros, 
presentación de comunicaciones, ges-
tión de convocatorias públicas (como 
el PCI), gestión de información en el 
OCUD, resolución de consultas, etc. 
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AUlA dE COOPERACIón IntERnACIOnAl

Director: José Antonio Valles Cavia
Secretaria: María Blanco Alba
Teléfono: 942 20 22 22
Email: aula.cooperacion@gestion.unican.es      
www.unican.es/Aulas/cooperacion/

Este Aula, dependiente del Área de Coo-
peración Internacional para el Desarro-
llo, desarrolla su actividad desde agosto 
de 2005 en el marco del convenio de 
colaboración suscrito entre la UC y el 
Gobierno de Cantabria.

El Aula organizó diferentes concier-
tos, exposiciones, conferencias y mesas 

redondas a través de los que se presentó 
la realidad de la cooperación y de al-
gunas de las cuestiones de mayor rele-
vancia en la agenda internacional. Para 
todas ellas se contó con la colaboración 
de diferentes entidades: Gobierno de 
Cantabria, Coordinadora Cántabra de 
ONG para el Desarrollo, Médicos sin 
Fronteras, Intermon Oxfam, Cantabria 
por el Sáhara o Música para Salvar Vi-
das, entre otras. 

Con el objetivo de transmitir a los 
estudiantes de la UC conocimientos bá-
sicos, fomentar su interés por la coope-

ración para el desarrollo e incentivar su 
incorporación a las labores de coope-
ración y voluntariado se han realizado 
varios cursos de formación, reconocidos 
como créditos de libre elección o den-
tro de la oferta de asignaturas transver-
sales para los nuevos estudios de Grado. 
Asimismo se han realizado actividades 
consolidadas como la VII Lectura de la 
Declaración Universal de Derechos Hu-
manos o la cuarta edición de los Con-
cursos de Carteles y de Relato Corto so-
bre Testimonios de Voluntariado.
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La Escuela Infantil de la UC, un año 
más, continúa desarrollando un pro-
yecto educativo basado en el derecho 
de los niños y niñas a una educación 
de calidad y que supone, a su vez, un 
compromiso ante la sociedad, la co-
munidad universitaria y la infancia. 

Este curso las actuaciones más 
destacadas han estado dirigidas a la 
atención, cuidado y educación de las 
cincuenta criaturas matriculadas en la 
escuela. El trabajo desarrollado se ha 
centrado en la creación de ambientes 
y espacios de relación y en la organi-
zación de propuestas educativas res-
petuosas con los ritmos individuales 
de desarrollo y aprendizaje. Para ello 
se han utilizando materiales cercanos 
a su vida cotidiana y al mundo natural 
y se ha contado con la colaboración y 
participación de las familias. También 
destacan las distintas salidas pedagó-
gicas que se han realizado para co-
nocer el entorno cercano a la Escuela 
Infantil.

La escuela como una plataforma 
de formación e investigación en edu-
cación infantil y más concretamente 

EsCUElA InfAntIl

Directora: Olga Meng González del Río
Edificio anexo al Colegio Público García 
Barredo
Avda. de los Castros s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 20 20 70
E-mail: escuela.infantil@unican.es
www.unican.es/eiuc

en la etapa educativa de 0-3 años, 
continúa con el proyecto de docu-
mentación de los procesos de apren-
dizaje y de relación que se dan en la 
Escuela Infantil y, como resultado, 
ha sido publicado un artículo en la 
revista infancia de la Asociación de 
Maestros Rosa Sensat. A su vez ha par-

ticipado en el programa LaborESO y 
continúa colaborando con los progra-
mas de Practicum de la Facultad de 
Educación y de la Consejería de Edu-
cación en el ámbito de la formación 
profesional, además de desarrollar el 
programa de “becas de colaboración” 
para el alumnado de la UC.
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Al amparo del nuevo Vicerrectora-
do de Espacios, Servicios y Sostenibi-
lidad se ha creado la Oficina Ecocam-
pus, que surge como formalización 
del compromiso que la Universidad 
de Cantabria mantiene con la Agenda 
21. La Oficina persigue dos metas fun-
damentalmente: 

•	Mejorar	 la	 situación	 ambiental	 de	
los campus de la UC a través de 
la implantación en la misma de la 
Agenda 21 municipal.

•	Sensibilizar	 a	 la	 comunidad	 uni-
versitaria para impulsar la partici-
pación e intervención en el debate 
y la búsqueda de soluciones a los 
conflictos ambientales globales y 
locales.

A este respecto, la Oficina Ecocam-
pus centra sus esfuerzos en los temas 
relacionados con la gestión del agua, 
de los residuos, de la energía y movi-
lidad, la biodiversidad, el urbanismo, 
el consumo responsable, acciones de 
sensibilización, información y divulga-
ción, etc.

Entre las actuaciones realizadas 
durante el curso 2011/2012 caben des-
tacar las siguientes:

OfICInA ECOCAMPUs

Pabellón de Gobierno
Avda Los Castros s/n
Tel. 942 20 67 82 
E-mail: ecocampus@unican.es
www.unican.es/ecocampus
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•	Inscripción en la red “Jardines pa-
ra la Biodiversidad”, una iniciati-
va municipal que tiene como obje-
tivo implicar en la conservación de 
la biodiversidad de nuestros jardi-
nes. Se trata de gestionar las zonas 
verdes universitarias con criterios 
medioambientales aumentando la 
diversidad y la abundancia de es-
pecies silvestres (no conflictivas) 
en nuestros campus.

•	Contando	 con	 el	 asesoramiento	
en el diseño y la coordinación de 
aquella Red de Jardines para la 
Biodiversidad se eliminó un seto 
de separación de la Universidad 
con el Parque de las Llamas. El 
proyecto persiguió integrar el 
campus universitario en el Parque 
de las Llamas, mejorando ambien-
talmente los espacios verdes, con 
plantación de especies autóctonas, 
y el nivel de Biodiversidad. 

•	En	el	ámbito	urbanístico	se	ha	pro-
cedido a la redacción, análisis y 
puesta en conocimiento del Plan 
Director, un plan que intenta sin-
tetizar los criterios de ordenación 
de los espacios verdes del campus 

•	Por	 último,	 para	 recoger	 todas	
estas acciones y promover la di-
fusión, divulgación y promoción 
de las que se vayan realizando en 
un futuro, se ha creado un nuevo 
espacio web (http://www.unican.
es/ecocampus/) que proporcio-
na información sobre la gestión 
medioambiental y sostenible de 
nuestra Universidad. Entre las ul-
timas actualizaciones está la incor-
poración del apartado referente a 
la investigación medioambiental o 
la localización actualizada del reci-
clado de algunos productos como 
pilas, tóneres y móviles. 

para sus futuras reformas y am-
pliaciones. El Plan apunta hacia 
un modelo de campus regido por 
tres principios: sostenibilidad, ade-
cuación de los espacios a criterios 
bioclimáticos y creación de espa-
cios sociales que estimulen la in-
teracción del campus y su entorno 
para convertirse en escenarios de 
aprendizaje.

•	Se	 ha	 llevado	 a	 cabo	 un	 estudio 
pormenorizado de nuestros espa-
cios verdes, concretado en un do-
cumento que forma parte de aquel 
Plan Director. En él se analiza la 
diversidad de nuestros espacios 
y sus posibilidades de cara a una 
mejor integración en el urbanismo 
universitario.

•	En	 lo	 referente	 a	 la	movilidad	 se	
inició el Programa Coche Compar-
tido, un proyecto que ofrece a la 
comunidad universitaria la posibi-
lidad de compartir coche de forma 
fácil y segura mediante el inter-
cambio de información entre con-
ductores y pasajeros para trayectos 
cortos, largos o puntuales (www.
amovens.com)

•	En	el	ámbito	energético	se	ha	lle-
vado a cabo durante el 2012 la 
Campaña de Eficiencia Energética, 
una campaña que, ayudada por 
diversa cartelería distribuida por 
centros y departamentos, informa-
ción sobre consumos por edificios 
y varios comunicados en prensa, 
pretende modificar los hábitos de 
consumo energético de nuestra 
comunidad universitaria. 


