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La comunidad universitaria dispone de una serie de servicios destinados a

la gestión de las actividades docentes e investigadoras. El Servicio de Ges-

tión Académica, adscrito al Vicerrectorado de Ordenación Académica, es el

responsable de administrar la oferta docente de la institución en coordina-

ción con los centros. Para el desarrollo de su actividad académica, los pro-

fesores cuentan con el Centro de Formación en Nuevas tecnologías

(CeFoNT), adscrito al Vicerrectorado de Calidad e Innovación Educativa.

En el ámbito de la investigación, la gestión se apoya principalmente en tres

entidades. La Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigación

(OTRI) y la Unidad de Gestión de la Investigación que dependen del Vice-

rrectorado de Investigación y Transferencia del Conocimiento, mientras

que la Fundación Leonardo Torres Quevedo es un organismo privado sin

ánimo de lucro cuya misión es promocionar la investigación científica y

técnica que se desarrolla en la Universidad de Cantabria y en la región.

En áreas de conocimiento específicas, la UC cuenta con la Fundación de la

Universidad de Cantabria para el Estudio y la Investigación del Sector

Financiero (UCEIF), impulsada junto con el Santander y, por último, con

el Centro de Estudios Rurales de Cantabria -adscrito al Departamento de

Geografía, Urbanismo y Ordenación del Territorio- cuyo propósito es con-

tribuir al conocimiento y desarrollo del medio rural.
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Director: Javier García Sahagún

Pabellón de Gobierno. Avda. de los Castros s/n. 39005 Santander.

Teléfono: 942 201 055. Fax: 942 201 060

Email: gestion.academica@gestion.unican.es. www.unican.es/infoacademica

El Servicio de Gestión Académica es el responsable de gestionar la oferta formativa
de la UC. En colaboración con los centros y departamentos, coordina la elabora-
ción de esta oferta y su difusión, la información a los alumnos, los procesos de
preinscripción, admisión y matrícula, la gestión de becas y ayudas, convalidaciones
y expedientes, y la expedición de títulos universitarios oficiales y títulos propios.
Dentro del Plan Estratégico del Servicio de Gestión Académica se han establecido
los siguientes objetivos: la adecuación al Espacio Europeo de Educación Superior;
la colaboración en el diseño de políticas de información, captación, acogida, parti-
cipación y fidelización del alumnado; el diseño de un sistema de gestión flexible que
sea capaz de dar una respuesta ágil a las necesidades de la organización; la mejora y
simplificación de la gestión administrativa con el fin de acercarla a los usuarios,
garantizando la transparencia y el ejercicio de sus derechos; y la utilización de una
metodología de trabajo basada en la planificación y evaluación de resultados que
permita ofrecer la información necesaria para la retroalimentación del sistema y la
toma de decisiones.

Servicio de Gestión Académica

Director: José Luis Ramírez Sádaba

Facultad de Derecho. Avda. de los Castros s/n. 39005 Santander.

Teléfono: 942 202 043. Email: cefont@unican.es www.cefont.unican.es

El CeFoNT desarrolla su actividad alrededor de la teleformación (Aula Virtual y
Campus Virtual Compartido del G-9) y los servicios multimedia (videoconferen-
cias y streaming). Durante el curso se ha centrado en la implantación de la nueva
plataforma de teleformación Blackboard 6, que sustituye a la anterior WebCT. Asi-
mismo se ha puesto en marcha el proyecto OpenCourseWare, que ofrece conteni-
dos de asignaturas regladas en abierto y se están desarrollando pilotos de trabajo en
otras plataformas de teleformación. Además, se han impartido los cursos de forma-
ción TIC del profesorado, centrados en las plataformas Blackboard y Moodle.

Centro de Formación
en Nuevas Tecnologías (CeFoNT)

Directora: Isabel Sánchez Diego

Pabellón de Gobierno. Avda. de los Castros s/n. 39005 Santander.

Teléfono: 942 201 029 Fax: 942 201 096

Email: otri@gestion.unican.es. www.unican.es/WebUC/Unidades/Investigacion/otri

La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación (OTRI) es la encarga-
da de gestionar las relaciones entre la Universidad y el entorno empresarial en el
área de la investigación y la innovación tecnológica. Adscrita al Vicerrectorado de
Investigación y Transferencia del Conocimiento, contribuye a difundir la oferta
científico-tecnológica de los grupos de investigación; asesorarles para participar
en los Planes de I+D+i, especialmente en programas de investigación universidad-
empresa, así como en los Programas Marco de I+D de la UE; apoyar la negocia-
ción de los contratos de investigación y prestación de servicios entre los grupos y
las empresas; y gestionar la propiedad industrial e intelectual generada por los
investigadores y grupos de I+D+i de la Universidad de Cantabria. La OTRI perte-
nece a la RedOTRI de universidades españolas y a su equivalente a nivel europeo,
la red ProTon Europe.

Oficina de Transferencia
de Resultados de Investigación

Jefa de la unidad: Marianela Beivide

Pabellón de Gobierno. Avda. de los Castros s/n. 39005 Santander.

Teléfono: 942 201 057 /31/59. Fax: 942 201 103

Email:unigesinves@gestion.unican.es www.unican.es/WebUC/Unidades/Investigacion/ugi

El Servicio de Gestión de la Investigación se encarga de la gestión económico-admi-
nistrativa de la I+D+i. Sus funciones comprenden la tramitación económica de
convenios y proyectos de investigación, así como de las becas y contratos asociados
a ellos; la gestión de las aplicaciones presupuestarias de investigación; la gestión eco-
nómico-administrativa del Vicerrectorado de Investigación y Transferencia del
Conocimiento; así como de los Recursos Humanos en Investigación y Desarrollo;
la publicidad de convocatorias, tanto de la UC como de otros organismos, funda-
ciones, ministerios, etc.

Servicio de Gestión
de la Investigación
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Presidente del Patronato: Federico Gutiérrez-Solana Salcedo

Vocal nato: Emilio Botín-Sanz de Sautuola y García de los Ríos

Director general: Francisco Javier Martínez García

Sede social: Pabellón de Gobierno. Avda. de los Castros, s/n. 39005 Santander

Sede operativa: El Solaruco. Paseo Menéndez Pelayo, 94-96. 39006 Santander

www.fundacion-uceif.org

La Fundación (UCEIF), promovida por la UC y el Santander, nació con el fin de
convertirse en foro y referente nacional e internacional en la generación y transmi-
sión del conocimiento, la formación de alto nivel, la investigación y el desarrollo en
el sector financiero. Durante el curso 2007-08 sus actividades más destacables fue-
ron: la implantación del Máster Internacional en Banca y Mercados Financieros en
Marruecos, la promoción de la excelencia y la investigación mediante la convocato-
ria de premios y ayudas, la firma de un convenio específico con el Santander para
gestionar los fondos documentales de carácter histórico, así como las labores de
cooperación institucional. Asimismo, la Fundación ha organizado o colaborado en
la organización de los siguientes encuentros: las jornadas, cursos y seminarios sobre
el nuevo Plan General Contable, la Reunión Internacional para Creación Red Inves-
tigación Pymes y el Encuentro SEGI de economistas.

Fundación de la UC para el Estudio y
la Investigación del Sector Financiero
(UCEIF)

Presidente: Federico Gutiérrez-Solana Salcedo

Vicepresidente: José Carlos Gómez Sal

Director-gerente: Jorge Medina López (desde julio de 2008, Sergio Cicero González)

ETS de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. Avda. de los Castros s/n. 39005

Tel.: 942 201 705. Fax: 942 275 862. Email: fltqadmon@gestion.unican.es www.fltq.com

La Fundación Leonardo Torres Quevedo es un organismo privado sin ánimo de
lucro que tiene como misión promocionar y difundir la investigación científica
y técnica en la UC. Además, contribuye al perfeccionamiento de profesionales
en el área tecnológica y a la consolidación del Centro de Desarrollo Tecnológi-
co (CDTUC) como espacio y modelo de colaboración universidad-empresa.
Desde 1998 la Fundación ha adoptado nuevas tareas que permiten ofrecer una
ayuda más amplia a la Universidad, en asuntos tales como relaciones con empre-
sas, organización de congresos, relaciones con el Gobierno de Cantabria y otros
muchos de interés para la Universidad. En el ejercicio 2007 se firmaron 48 nue-
vos convenios de investigación, estando en activo, a 31 de diciembre, un total de
64 convenios. El presupuesto contratado ha sido 3.098.774,61 euros.

Fundación Leonardo
Torres Quevedo (FLTQ)

Director: Jorge Medina López (desde julio de 2008, Sergio Cicero González).

Responsable: José María Asón Toca

3ª planta de la ETS de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos y edificio anexo de

la ETS de Ingenieros Industriales y de Telecomunicación

Avda. de Los Castros, s/n. 39005 Santander

Tel.: 942 200 913. Email: asonjm@gestion.unican.es www.cdtuc.com

El CDTUC nació con el objetivo de incentivar la transferencia de resultados técni-
cos de la UC al sector empresarial, facilitar la creación y asentamiento de nuevas
empresas de base tecnológica y contribuir al desarrollo tecnológico de la comuni-
dad cántabra, promoviendo la innovación en los sectores industrial y de servicios.
A fecha de 31 de diciembre de 2007 se encontraban instaladas doce empresas, tres
entidades de apoyo a la I+D y once grupos de investigación, todos ellos promoto-
res de una cultura de colaboración para el desarrollo de proyectos conjuntos. En sus
instalaciones se ubica además la Fundación Centro Tecnológico de Componentes,
así como la sede de la Fundación Leonardo Torres Quevedo.

Centro de Desarrollo Tecnológico (CDTUC)

Director: Pedro Reques Velasco. Coordinador: Luis Miguel Rodríguez

Avda. Dr. Arines, 21. 39500 Cabezón de la Sal. Tel: 942 70 02 14

El CERC está adscrito al Departamento de Geografía, Urbanismo y Ordenación del
Territorio de la UC y su propósito es contribuir al conocimiento y desarrollo del
medio rural. Durante el curso 2007-08 acogió la VII edición de los Cursos de Vera-
no de la UC en su sede de Cabezón de la Sal con dos seminarios, Población y fami-
lia en áreas rurales. Políticas y estrategias socio-territoriales e Integración territorial
versus exclusión en áreas rurales. La perspectiva del transporte, y el Curso de Ecotu-
rismo y Biología Recreativa. Asimismo, acogió encuentros como la VIII Jornada de
Investigación del Departamento de Biología Molecular y la Jornada Alternativas
posibles para la gestión sostenible del paisaje cultural de la comarca Saja-Nansa, así
como las Jornadas sobre la Política de apoyo a la familia rural en Cantabria.

Centro de Estudios Rurales
de Cantabria (CERC)
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