SERVICIOS DE APOYOA LA |
OCENCIA Y A LA INVESTIGACION




Servicio de Gestion Académica ¢ Centro de Formacion en Nuevas
Tecnologias (CeFoNT) e Servicio de Gestion de la Investigacion
Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI)
Oficina de Proyectos Europeos e Internacionales de Investigacion ¢
Oficina de Valorizacion ¢ Fundacion Leonardo Torres Quevedo (FL-
TQ) ¢ Centro de Desarrollo Tecnoldgico de la Universidad de Can-
tabria (CDTUC) ¢ Fundacion de la Universidad de Cantabria para el
Estudio y la Investigacion del Sector Financiero (UCEIF) ¢ Centro de
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La comunidad universitaria dispone
de una serie de servicios destinados a
la gestion de las actividades docentes
e investigadoras. El Servicio de Ges-
tion Académica, adscrito al Vicerrec-
torado de Ordenacion Académica, es
el responsable de administrar la oferta
docente de la institucion en coordina-
cion con los centros. Para el desarrollo
de su actividad académica, los profe-
sores cuentan con el Centro de Forma-
cion en Nuevas tecnologias (CeFoNT),
adscrito al Vicerrectorado de Calidad e
Innovacion Educativa.

En el ambito de la investigacion,
la gestion se apoya principalmente en
varias entidades: la Oficina de Trans-
ferencia de Resultados de la Investiga-
cion (OTRID), el Servicio de Gestion de
la Investigacion, la Oficina de Proyec-
tos Europeos y la Oficina de Valoriza-
cién que dependen del Vicerrectorado
de Investigacion y Transferencia del
Conocimiento; y la Fundacién Leonar-
do Torres Quevedo, un organismo pri-
vado sin animo de lucro cuya misién
es promocionar la investigacion cien-
tifica y técnica que se desarrolla en la
UC y en la region.

En areas de conocimiento especi-
ficas, la UC cuenta con la Fundacion
de la Universidad de Cantabria para el
Estudio y la Investigacion del Sector
Financiero (UCEIF), impulsada junto
con el Santander y, por ultimo, con
el Centro de Estudios Rurales de Can-
tabria —adscrito al Departamento de
Geograffa, Urbanismo y Ordenacion
del Territorio—.
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UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Servicio de Gestion
Académica

Directora: Luz Sanchez Salces

Pabellon de Gobierno. Avda. de los Castros,
s/n. 39005 Santander

Teléfono: 942 20 10 55 / Fax: 942 20 10 60
E-mail: gestion.academica@gestion.unican.es
www.unican.es/infoacademica

El Servicio de Gestion Académica es el
responsable de gestionar la oferta for-
mativa de la Universidad de Cantabria.
En colaboracion con los centros y de-
partamentos, ha coordinado a lo largo
del curso la elaboraciéon de esta ofer-
ta y su difusion, la informacion a los
alumnos, los procesos de preinscrip-
cion, admision y matricula, la gestion
de becas y ayudas, convalidaciones y
expedientes y la expedicion de titulos
universitarios oficiales y titulos pro-
pios de la UC.

Dentro del Plan Estratégico del
Servicio de Gestion Académica se han
establecido los siguientes objetivos:
la adecuacion al Espacio Europeo de
Educacion Superior; la colaboracion
en el diseno de politicas de informa-
cion, captacion, acogida, participacion
y fidelizacion del alumnado; el diseno
de un sistema de gestién flexible que
sea capaz de dar una respuesta agil a
las necesidades de la organizacion; la
mejora y simplificaciéon de la gestion
administrativa con el fin de acercarla a
los usuarios, garantizando la transpa-
rencia y el ejercicio de sus derechos;
y la utilizacion de una metodologia de
trabajo basada en la planificaciéon y

evaluacion de resultados que permita
ofrecer la informacion necesaria para
la retroalimentacion del sistema y la
toma de decisiones.
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Centro de Formacion en Nuevas Tecnologias (CeFoNT)

Director: José Luis Ramirez Sddaba
Facultad de Derecho. Avda. de los Castros
s/n. 39005 Santander

Teléfono: 942 202 043

E-mail: cefont@unican.es
www.cefont.unican.es

El CeFoNT sigue desarrollando su ac-
tividad iniciada en 2001 centrada en
tres grandes 4reas: la formacion al
profesorado, el Aula Virtual y el drea
de audiovisuales.
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Dentro de la formacién al profeso-
rado el CeFoNT se ocupa de la organi-
zacion de los cursos TIC, que este cur-
50 2009-2010 ha consistido en un total
de 53 cursos distribuidos en tres fases
y tres 4areas con objeto de expedir un
certificado a aquellos profesores que
hayan asistido a cursos en todos los
ambitos del conocimiento.

Sy
Q
Y
S
—
=)
=

En el Aula Virtual, que sigue apo-
yandose en Blackboard CE 8 como
plataforma oficial, se ha incrementado
de forma notable el nimero de asig-
naturas con presencia virtual en gran
parte debido a la puesta en marcha
de los nuevos planes de estudio, con-
tando en la actualidad con unas 600
asignaturas.

Dentro de las labores del area de
audiovisuales se han grabado o re-
transmitido a través de ‘streaming’ por
internet eventos de especial interés
como la Jornada Interaulas o la Jorna-
da Técnica de la RedOTRI. Ademds se  Aula de Imagen y Sonido, que se im-
grab6 de forma integra el curso “Pu-  partié de forma no presencial a alum-
blicidad y Nuevas Tecnologias” del — nos mexicanos.
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UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Servicio de Gestion de la Investigacion

Jefa del Servicio: Marianela Beivide
Pabellén de Gobierno. Avda. de los Castros
s/n. 39005 Santander.

Teléfonos: 942 201 057 /59 y 942 200 867
Fax: 942 201 103

E-mail: unigesinves@gestion.unican.es
www.unican.es/WebUC/Unidades/Investi-
gacion/ugi

El Servicio de Gestion de la Investiga-
cion se encarga de la gestion econo-
mico-administrativa de la I+D+i. Sus
funciones comprenden la tramitacion
econémica de convenios y proyectos
de investigacion, asi como de las be-
cas y contratos asociados a ellos; la
gestion de las aplicaciones presupues-
tarias de investigacion; la gestion eco-
némico-administrativa del Vicerrecto-
rado de Investigacion y Transferencia
del Conocimiento; asi como de los
Recursos Humanos en Investigacion y
Desarrollo; la publicidad de convoca-
torias, tanto de la UC como de otros
organismos, fundaciones, ministerios,
etc.

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI)

Directora: Isabel Sanchez Diego
Pabellén de Gobierno. Avda. de los Castros,
s/n. 39005 Santander

Teléfono: 942 20 10 79

Fax: 942 20 10 96

E-mail: otri@gestion.unican.es
www.unican.es/WebUC/Unidades/Investi-
gacion/otri

La Oficina de Transferencia de Re-
sultados de Investigacion (OTRD es
la unidad encargada de promover y
gestionar las relaciones entre la Uni-
versidad y el entorno empresarial en
el area de la investigacion y la inno-
vacion tecnoldgica. Adscrita al Vice-

rrectorado de Investigacion y Trans-
ferencia del Conocimiento, contribuye
a difundir y gestionar la oferta cienti-
fico-tecnologica de los grupos de in-
vestigacion, asesorarles para participar
en los Planes Nacional y Regional de
[+D+i, especialmente en programas
de investigacion universidad-empresa
y apoyar la negociacion de los contra-
tos de investigacion y prestacion de
servicios entre los Grupos de I[+D+i
de la Universidad de Cantabria y las
empresas. La OTRI pertenece a la Re-
dOTRI de universidades espafolas y
a su equivalente a nivel europeo, la
red ProTon Europe. El personal de

la OTRI de la UC participa en foros
y grupos de trabajo constituidos en la
citada RedOTRI.
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Oficina de Proyectos Europeos e Internacionales de Investigacion

Director: Juan José San Miguel Roncero
ETS Ingenieros de Caminos, Canales y
Puertos, CDTUC 3? planta, médulo 7, Av. de
los Castros, s/n, 39005 Santander

Tel: +34 942 20 10 71 Fax: +34 942 20 10 71
E-mail: opei@gestion.unican.es
www.unican.es/WebUC/Unidades/Unvesti-
gacion/opei

Oficina de Valorizacion

Responsable: Elena Alonso Martin
E.TS. de Ingenieros de Caminos, Canales
y Puertos. Avda. de los Castros s/n. 39005
Santander.

Teléfono: 942 20 67 73

Fax: 942201071

E-mail: alonsome@gestion.unican.es

Esta Oficina ofrece a los Grupos de
I+D de la UC servicios integrales de
gestion para sus proyectos europeos,
promociona su participacion en dife-
rentes programas europeos como el
Séptimo Programa Marco de I+D, In-
terreg, CIP, COST o LIFE+; apoya la
preparacion de propuestas para estos

Creada en febrero de 2010, tiene
por objeto aumentar el valor de los
resultados de investigacion de cara
a optimizar su transferencia a la so-
ciedad. Adscrita al Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia del Co-
nocimiento, es la oficina encargada
de promover y gestionar la propie-
dad industrial e intelectual generada
por los investigadores y Grupos de
I+D+i e Institutos de la Universidad
de Cantabria. Para ello, en la oficina
se reciben y evalian comunicaciones
de invencion, se elaboran informes de
patentabilidad, se hacen busquedas
de antecedentes, se redactan solici-
tudes de patente y se tramitan ante
las distintas Oficinas de Patentes. La
oficina ofrece también apoyo sobre
Propiedad Industrial en contratos de
colaboracion entre la UC y otras ins-
tituciones. Como objetivos a corto
plazo, esta unidad pretende conseguir
que la UC tenga una amplia cartera de

programas y coordina sus actividades
con agentes regionales y nacionales.
La OPEII orienta su esfuerzo a facilitar
los medios para conseguir aumentar la
presencia de nuestros investigadores
en actividades europeas e internacio-
nales de excelencia.

patentes de calidad e iniciar acciones
de transferencia y comercializacion de
patentes y otros resultados de inves-
tigacion.
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UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Fundacion Leonardo
Torres Quevedo (FLTQ)

Presidente: Federico Gutiérrez-Solana
Salcedo

Vicepresidente: José Carlos Gomez Sal
Director Gerente: Sergio Cicero Gonzélez
ETS de Ingenieros de Caminos, Canales y
Puertos. Avda. de los Castros s/n. 39005
Teléfono: 942 201 705. Fax: 942 275 862
E-mail: fltgadmon@gestion.unican.es
www.fltg.com

La Fundacion Leonardo Torres Queve-
do es un organismo privado sin animo
de lucro que tiene como mision pro-
mocionar y difundir la investigacion
cientifica y técnica en la UC. Ademas,
contribuye al perfeccionamiento de
profesionales en el area tecnoldgica y
a la consolidacion del Centro de De-
sarrollo Tecnologico (CDTUC) como
espacio y modelo de colaboracion
universidad-empresa.

Desde 1998 la Fundaciéon ha
adoptado nuevas tareas que permi-
ten ofrecer una ayuda mas amplia a
la Universidad, en asuntos tales como
relaciones con empresas, organizacion
de congresos, relaciones con el Go-
bierno de Cantabria y otros muchos
de interés para la Universidad. En el
ejercicio 2009 se firmaron 27 nuevos
convenios de investigacion y tres pro-
tocolos para la realizacién de ensayos
e informes, estando en activo, a 31 de
diciembre, un total de 37 convenios.
El presupuesto contratado ha sido de
2.236.021,21 euros.
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Centro de Desarrollo
Tecnologico (CDTUC)

Director: Sergio Cicero Gonzélez
Responsable: José Marfa Asén Toca

37 planta de la ETS de Ingenieros de Cami-
nos, Canales y Puertos, edificio anexo de
la ETS de Ingenieros Industriales y de
Telecomunicacion y edificio de laboratorios
de I+D de la Plaza de la Ciencia

Avda. de Los Castros, s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 200 913

E-mail: asonjm@gestion.unican.es
www.cdtuc.com

El CDTUC nacié con el objetivo de
incentivar la transferencia de resulta-
dos técnicos de la UC al sector em-
presarial, facilitar la creacion y asen-
tamiento de nuevas empresas de base
tecnologica y contribuir al desarrollo
tecnologico de la comunidad can-
tabra, promoviendo la innovacién en
los sectores industrial y de servicios.
A fecha de 31 de diciembre de
2009 se encontraban instaladas 18
empresas, tres entidades de apoyo a
la I+D y seis grupos de investigacion,
todos ellos promotores de una cultura
de colaboracion para el desarrollo de
proyectos conjuntos. En sus instala-
ciones se ubica ademas la sede de la
Fundacién Leonardo Torres Quevedo.
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UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Fundacion de la UC para el Estudio y la Investigacion del Sector Financiero

(UCEIF)

Presidente del Patronato: Federico
Gutiérrez-Solana Salcedo

Vocal nato: Emilio Botin-Sanz de
Sautuola y Garcia de los Rios

Director general: Francisco Javier
Martinez Garcia

El Solaruco. Paseo Menéndez Pelayo, 94-96.
39006 Santander

www.fundacion-uceif.org

La Fundacion de la Universidad de
Cantabria para el Estudio y la Investi-
gacion del Sector Financiero (UCEIF),
promovida por la UC y Banco Santan-
der, nacié con el fin de convertirse en
referente nacional e internacional en
la generacion y transmision del cono-
cimiento, la formacién de alto nivel
y la I+D en el sector financiero. Este
curso sus actividades mas destacables
fueron el inicio de la tercera promo-
cién del Master Internacional en Banca
y Mercados Financieros en Marruecos,
la undécima en México y la décimo-
cuarta en Santander. Ademds, la Fun-
dacion persistio en su objetivo de pro-
mocién de la excelencia en el ambito
financiero y la banca a través de la
concesion de los “Premios de Excelen-
cia,” las “Ayudas a la Investigacion” y
el “Premio a la mejor Tesis Doctoral”,
asi como de la publicacion de libros y
documentos de investigacion.

El Archivo Histérico del Santan-
der, gestionado por la Fundacion, ha
continuado sus actividades de catalo-
gacion y digitalizacion de los fondos

documentales de mayor relevancia
para la comunidad investigadora, al
tiempo que ha realizado labores pa-
ra la localizacion e inventariado de
otros nuevos custodiados por Banco
Santander con el fin de posibilitar su
futura transferencia.

En el marco del Campus de Ex-
celencia Internacional ha organiza-
do, con la colaboracién de la UIMP
y la UC, el curso de verano “El siste-
ma financiero en la Espana contem-
pordnea: una perspectiva histérica”.
También ha colaborado en el “Ill En-

UCEIF

cuentro de Economistas Especialistas
en Iberoamérica” organizado por la
SEGIB.

La Fundacion UCEIF participa,
junto con las universidades de Mur-
cia, Politécnica de Cartagena y Can-
tabria, con la Fundacion Cajamurcia
y con el apoyo de los Gobiernos de
Cantabria y de la Region de Murcia, en
la constituciéon de la Fundacion para
el Analisis Estratégico y Desarrollo de
la Pyme, en cuyo seno se constituird
la Red Internacional de Investigadores
en Pymes.




Centro de Estudios Rurales de Cantabria (CERC)

Directora: Carolina Garmendia Pedraja
Coordinador: Luis Miguel Rodriguez
Rodriguez

Avda. Dr. Arines, 21.

39500 Cabezén de la Sal

Teléfono: 942 70 02 14

Creado en 1987 y adscrito al Depar-
tamento de Geografia, Urbanismo y
Ordenacion del Territorio, su finalidad
es contribuir al conocimiento y desa-
rrollo del medio rural.

En el curso 2009-2010 acogi6 la IX
ediciéon de los Cursos de Verano de

Estudios Rurales, con la celebracion
de dos seminarios en julio de 2009: “El
futuro de la actividad agraria. Claves
para su sostenibilidad” y “La gestion de
los espacios naturales protegidos de la
Red Natura 2000 en Cantabria”.

En mayo de 2010 se impartié otro
curso sobre “Energias renovables en el
medio rural”. Ademas se celebraron
la X Jornada de Investigacion del De-
partamento de Biologia Molecular y las
siguientes reuniones: I Reunién sobre
incendios forestales; la XVII edicion
del “Premio Cabuérniga de Investiga-
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cion sobre Culturas Rurales y Marine-
ras” y la reunién de voluntarios que
participan en el Proyecto Rios.

En el marco de los proyectos de
investigacion realizados en el CERC
hay que resaltar la publicacién del li-
bro “Industria y mercado de trabajo en
la comarca de Cabezon de la Sal (si-
glo XX)”, del profesor Alberto Ansola,
quien en su presentacion impartio la
conferencia sobre el mismo asunto de
su investigacion.
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