uc CATALOGO DE INDICADORES DE CALIDAD ACADEMICA Afel*'f‘ (;Ijed
DRI DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA (alida

CURSO 2013 — 14

Codigo: RecHum2*
Denominacioén: PDI Doctores.
Definicion: Relacion porcentual entre el nimero total de PDI Doctores y el

nUmero total de PDI.

Fialun — N® total de PDI Doctor Al
CCHUME = —""No total de PDI

Significado y utilidad: Ofrece informacion sobre el potencial investigador de la
plantilla docente. En conjunto con otros indicadores puede servir para precisar el
perfil investigador de la Universidad.

Interpretacion: Cuanto mas se aproxime el indicador a 100 mayor sera el n°® de
PDI Doctor y por tanto mayor su potencial investigador.

Nivel de agregacion: Por Universidad, Rama de Conocimiento, Centro,

Departamento y Titulacion.

Curso Ne Total PDI Ne Total | Ratio PDI Doctor/
Académico Doctor* PDI* Total PDI
2013-14 876 1.226 71,45%

Fuente: Servicio de Personal de la Universidad de Cantabria y Portal de Transparencia UC.

*Datos consolidados a fecha 31-12-2013.
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