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CURSO 2012 – 13  

Código: RecHum2* 

Denominación: PDI Doctores. 

Definición: Relación porcentual entre el número total de PDI Doctores y el 

número total de PDI. 

 

𝑅𝑒𝑐𝐻𝑢𝑚2 =
𝑁º 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑃𝐷𝐼 𝐷𝑜𝑐𝑡𝑜𝑟

𝑁º 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑃𝐷𝐼 × 100 

 

Significado y utilidad: Ofrece información sobre el potencial investigador de la 

plantilla docente. En conjunto con otros indicadores puede servir para precisar el 

perfil investigador de la Universidad. 

Interpretación: Cuanto más se aproxime el indicador a 100 mayor será el nº de 

PDI Doctor y por tanto mayor su potencial investigador. 

Nivel de agregación: Por Universidad, Rama de Conocimiento, Centro, 

Departamento y Titulación. 

 

 

Curso 
Académico 

Nº Total  
PDI Doctor 

Nº Total  
PDI 

Ratio PDI Doctor/ 
Total PDI 

2012-13 852 1.245 68,43% 

Fuente: Servicio de Personal de la Universidad de Cantabria y Portal de Transparencia UC.  

 

*Datos consolidados a fecha 31-12-2012. 
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