LEYENDA

PROCESO
ESTRATEGICO

PROCESO
OPERATIVO

GESTIONAR RELACIONES CON LOS Gl
PE-03

ANALIZAR LA VOZ DE LOS GRUPOS DE
INTERES
PE-01

GESTIONAR PROYECTOS
PE-07

REALIZAR LA PLANIFICACION ESTRATEGICA
PE-04

Relaciones internas

Relaciones externas con

ANALIZAR RENDIMIENTO INTERNOY
EXTERNO
PE-02

MEDICIR, ANALIZAR Y EVALUAR
(CONTROL)
PE-06

REALIZAR LA PLANIFICACION ANUAL
PE-05

DOCENTES

iNVESTIGADORES

|
UBJETIVOS ‘ |

Grupos de Interés

- 1

"W0-01 GESTIONAR RECURSOS LI

PO-01.1.1 SELECCIONAR Y PO-01.1 PLANIFICAR Y GESTIONAR RECURSOS HUMANOS

ACOGER

PAS

PO-01.1.2 PO-01.1.4
PO-01.1.1.1 FORMAR Y PROMOCIONAR AL PAS GESTIONAR RETRIBUCIONES Y SEGUROS
SELECCIONAR Y ACOGER PAS SOCIALES PO-01.1.5 .
GESTIONAR LA ACCION
SOCIAL

PO-01.1.1.2
SELECCIONAR Y ACOGER PDI

PO-01.1.3
GESTIONAR LA VIDA ADMINISTRATIVA Y LABORAL DEL PERSONAL DE LA UC

PO-01.2 REALIZAR GESTION PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA

|

VICERRECTORADOS D
LA UNIVERSIDAD DE
CANTABRIA

PO-01.2.1
ELABORAR Y APROBAR PRESUPUESTOS

PO-01.2.2 EJECUTAR Y REALIZAR EL CONTROL DE LOS GASTOS E INGRESOS

PO

-01.2.4

COLABORADORES,
ALIADOS

ESTUDIANTES

)

ADMINISTRACIO!

i |

RENDIR CUENTAS

PO-01.2.3 REALIZAR CONTROL FINANCIERO

PO-01.3 GESTIONAR LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA, EL INVENTARIO Y LOS BIENES Y SERVICIOS CENTRALIZADOS

PO-01.3.1 GESTIONAR LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA

PO-01.3.2 GESTIONAR CONVENIOS, COLABORACIONES Y OTRO TIPO DE ADQUISICIONES

PO-01.3.4 GESTIONAR Y CONTROLAR BIENES Y SERVICIOS CENTRALIZADOS

PO-01.3.3 GESTIONAR EL INVENTARIO

PO-01.4 GESTIONAR INSTALACIONES Y EDIFICACIONES

PO-01.4.2

P0O-01.4.1 GESTIONAR EL MANTENIMIENTO Y LA DISPONIBILIDAD

REALIZAR LA DETECCION Y EVALUACION INTEGRAL DE
ESPACIOS EN INFRAESTUCTURAS

PO-01.4.3 CONTROLAR LA EJECUCION OBRAS

PO-01.5 GESTIONAR LA SEGURIDAD Y SALUD

PO-01.5.1
IDENTIFICAR Y EVALUAR i REALIZAR LA COORDINF;-\OC-IOGJ.ILISI.)SE LA VIGILANCIA DE LA
RIESGOS REALIZAR LA PLANIFICACION PREVENTIVA SALUD

PO-01.6 GESTIONAR SERVICIOS INFORMATICOS

PO-01.6.3
GESTIONAR EL MANTENIMIENTO Y LA
DISPONIBILIDAD DE INFRAESTRUCTURAS DE
SISTEMAS, SERVICIOS DE RED Y
COMUNICACIONES

P0O-01.6.2
DISENAR Y CONFIGURAR SERVICIOS Y APLICACIONES

PO-01.6.1
IDENTIFICAR Y EVALUAR
NUEVOS PRODUCTOS Y

TECNOLOGIAS TIC

PO-01.6.4 ATENDER A USUARIOS

PO-02 GESTIONAR ESTUDIOS Y SERVICIOS DE APOYO A LA DOCENCIA

PO-02.1 PO-02.2 PO-02.3
GESTIONAR LA OFERTA DE PLANES DE GESTIONAR EL ACCESO A LA UNIVERSIDAD, LA PROPORCIONAR SOPORTE A LA VIDA ACADEMICA DEL
ESTUDIO OFICIALES Y PROPIOS ADMISION Y MATRICULACION ESTUDIANTE

P0O-02.4 PROMOCIONAR Y GESTIONAR LA MOVILIDAD Y LA
INTERNACIONALIZACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

P0O-02.5 PRESTAR SERVICIOS DE ORIENTACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO

PO-03 GESTIONAR LA INFORMACION EN APOYO AL APRENDIZAJE Y LA INVESTIGACION

PO-03.1
SELECCIONAR, ADQUIRIR Y EVALUAR
FUENTES DE INFORMACION

PO-03.3 GESTIONAR LA DISPONIBILIDAD Y ACCESO A LAS FUENTES DE INFORMACION

PO-03.4 PRESERVAR Y PONER EN VALOR LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO

P0O-03.2 NORMALIZAR TECNICAMENTE
EL ANALISIS DOCUMENTAL

PO-03.5 DESARROLLAR COMPETENCIAS DE INFORMACION EN USUARIOS

)

SOCIEDAD

§

[

RUPOS DE INTERE

PO-04 GESTIONAR SERVICIOS DE APOYO A LA MEJORA CIENTIFICA

PO-04.1
PROMOCIONAR ACTUACIONES DE I+D+l

PO-04.2 P
GESTIONAR PROYECTOS I+D+l

0-04.3

APOYAR LA VALORACION Y DIFUSION DE LA 1+D+l

PO-05 GESTIONAR SERVICIOS DE APOYO A LA PARTICIPACION SOCIAL

PO-05.2

PO-05.1
FOMENTAR Y GESTIONAR LAS ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS

APOYAR Y GESTIONAR LA EXTENSION DE LA CULTURA

PO-05.3
APOYAR Y GESTIONAR LOS PLANES DE IGUALDAD Y ACCION DE LAS POLITICAS SOCIALES
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