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EXTRANJEROS

(de aplicación a los no nacionales de los Estados miembros de la Unión Europea)

DATOS NECESARIOS PARA TRAMITAR LA SOLICITUD DEL PERMISO DE TRABAJO Y RESIDENCIA

DATOS DEL TRABAJADOR:

APELLIDOS Y NOMBRE:  

             .........................................................................................

Nº. PASAPORTE: 


.........................................................................................

N.I.E.:




.........................................................................................

NACIONALIDAD:


             .........................................................................................


LUGAR DE NACIMIENTO (Localidad): 
.........................................................................................

PAIS DE NACIMIENTO: 

             .........................................................................................

FECHA DE NACIMIENTO (día, mes, año):    .........................................................................................

ESTADO CIVIL: 


             .........................................................................................

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA MADRE: 
.........................................................................................

APELLIDOS Y NOMBRE DEL PADRE:
.........................................................................................


DOMICILIO (calle, plaza, etc.) EN ESPAÑA:
.........................................................................................

MUNICIPIO O LOCALIDAD: 

.........................................................................................

CODIGO POSTAL: .......................    PROVINCIA; ....................................TFNO.:...................................

DEPARTAMENTO:

MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PUESTO DE TRABAJO (Expedida y firmada por el Director del Proyecto), que tiene que contener los siguientes datos:

TRABAJO A REALIZAR POR LA PERSONA A CONTRATAR Y NECESIDADES DE LA MISMA MODALIDAD

DE CONTRATACION:
                             .........................................................................................

DURACIÓN DEL CONTRATO:

  .........................................................................................

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA:
               .........................................................................................

TIEMPO DE PERIODO DE PRUEBA:
  .........................................................................................

JORNADA DE TRABAJO (horas semanales):  ...........
............................................................................


Sus datos personales serán incorporados al fichero de “Personal y Nóminas” de esta Universidad. Los derechos de acceso, rectificación y cancelación podrán ejercitarse mediante solicitud escrita acompañada de copia del DNI, dirigida al responsable del fichero, Gerente de la Universidad de Cantabria, Pabellón de Gobierno, Avda. de los Castros s/n, 39005 Santander, a través de su Registro General o por correo. En dicha solicitud deberá indicarse la dirección y datos identificativos, la petición concreta así como los documentos acreditativos que la fundamenten, según el caso, fecha y firma.
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SERVICIOS DE PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS, FORMACIÓN Y ACCIÓN SOCIAL








