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La comunidad universitaria dispone 
de una serie de servicios destinados 
a la gestión de las actividades docen-
tes e investigadoras. El Servicio de 
Gestión Académica, adscrito al Vice-
rrectorado de Ordenación Académi-
ca, es el responsable de administrar 
la oferta docente de la institución en 
coordinación con los centros. Para el 
desarrollo de su actividad académica, 
los profesores cuentan con el Centro 
de Formación en Nuevas tecnologías 
(CeFoNT), adscrito al Vicerrectorado 
de Calidad e Innovación Educativa. 

En el ámbito de la investigación, la 
gestión se apoya principalmente en 
varias entidades: la Oficina de Trans-
ferencia de Resultados de la Investiga-
ción (OTRI), el Servicio de Gestión de 
la Investigación, la Oficina de Proyec-
tos Europeos y la Oficina de Valoriza-
ción que dependen del Vicerrectorado 
de Investigación y Transferencia del 
Conocimiento; y la Fundación Leo-
nardo Torres Quevedo, un organismo 
privado sin ánimo de lucro cuya mi-
sión es promocionar la investigación 
científica y técnica que se desarrolla 
en la UC y en la región. 

En áreas de conocimiento especí-
ficas, la UC cuenta con la Fundación 
de la Universidad de Cantabria para el 
Estudio y la Investigación del Sector 
Financiero (UCEIF), impulsada junto 
con Banco Santander y, por último, 
con el Centro de Estudios Rurales de 
Cantabria –adscrito al Departamento 
de Geografía, Urbanismo y Ordena-
ción del Territorio–.

Presentación
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El Servicio de Gestión Académica es 
el responsable de gestionar la oferta 
formativa de la Universidad de Can-
tabria. En colaboración con los cen-
tros y departamentos, ha coordinado 
a lo largo del curso la elaboración de 

Directora:
Luz Sánchez SaLceS
Casa del Estudiante. Edificio Tres Torres. Torre 
C. Planta cero. 39005 Santander
Teléfono: 942 20 10 55 / Fax: 942 20 10 60
E-mail: gestion.academica@gestion.unican.es
www.unican.es/infoacademica

Servicio de Gestión Académica
esta oferta y su difusión, la informa-
ción a los estudiantes, los procesos de 
preinscripción, admisión y matrícula, 
la gestión de becas y ayudas, convali-
daciones, reconocimiento de créditos 
y expedientes, y la expedición de títu-
los universitarios oficiales, suplemen-
to europeto al título y títulos propios 
de la UC.

Dentro del Plan Estratégico del Ser-
vicio de Gestión Académica se han 
establecido los siguientes objetivos: 
la adecuación al Espacio Europeo de 
Educación Superior; la colaboración 
en el diseño de políticas de informa-

ción, captación, acogida, participación 
y fidelización del alumnado; el diseño 
de un sistema de gestión flexible que 
sea capaz de dar una respuesta ágil a 
las necesidades de la organización; la 
mejora y simplificación de la gestión 
administrativa con el fin de acercarla a 
los usuarios, garantizando la transpa-
rencia y el ejercicio de sus derechos; 
y la utilización de una metodología de 
trabajo basada en la planificación y 
evaluación de resultados que permita 
ofrecer la información necesaria para 
la retroalimentación del sistema y la 
toma de decisiones.
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Centro de Formación en Nuevas Tecnologías (CeFoNT)

Director:
Iván SarmIento montenegro
Facultad de Derecho. Avda. de los Castros, 
s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 202 043
E-mail: cefont@unican.es
www.cefont.unican.es

El CeFoNT sigue desarrollando su acti-
vidad iniciada en 2001 centrada en tres 
grandes áreas: el Plan de Formación al 
Profesorado, el Aula Virtual y el área 
de Multimedia y Servicios Audiovisua-
les.

Dentro de la formación al profeso-
rado, el CeFoNT colabora en la orga-
nización y el apoyo al Plan de For-
mación, que este curso 2012-13 ha 
contado con un total de 41 cursos dis-
tribuidos en tres áreas –de Formación 
Pedagógica, de Nuevas Tecnologías, y 
de Iniciación a la Financiación de la 
Investigación–, a los que han asistido 
un total de 845 profesores. 

El Aula Virtual da soporte a tres 
plataformas de tele-enseñanza: Black-
board, Moodle y EduCommons –sobre 
la que reside el OpenCourseWare–.

El cómputo global de asignaturas 
en el (AV) supera las 2000, más de 160 
disponibles en abierto, y se han de-
sarrollado proyectos para mejorar la 
integración de las plataformas.

El servicio de Multimedia y Audio-
visuales, cada vez más demandado, 
ha dado cobertura a lo largo del pre-
sente curso a más de 17 actos insti-
tucionales, aumentando el ya extenso 
catálogo de materiales disponibles en 
el servidor de streaming de la UC en 
más de 100 horas de vídeo.

Unidad de Apoyo a la Docencia Virtual

Director:
SergIo martÍnez martÍnez
Pabellón de Gobierno. Avda. de los Castros, 
s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 206 720
E-mail: sergio.martinez@unican.es

El apoyo a los docentes para la crea-
ción o mejora de sus materiales do-
centes resulta fundamental para con-
seguir un incremento de la calidad 
educativa. Desde la Unidad de Apoyo 
a la Docencia Virtual se desarrollan 

desde 2008 labores de apoyo al profe-
sorado especialmente en aquellas ini-
ciativas relacionadas con los recursos 
educativos abiertos: OpenCourseWare 
y MOOC (Massive Open Online Cour-
ses). En el OCW son ya 160 las asig-
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naturas publicadas y han participado 
cerca de 300 profesores de la institu-
ción y cuatro grados completos (Mi-
nas, Recurso Energéticos, Economía y 
Enfermería). Los MOOC, por su parte, 
constituyen un nuevo modelo educa-
tivo que ha tenido una enorme reper-
cusión desde su lanzamiento en EEUU 
en 2010. Los seis cursos de la UC in-
tegrados en la plataforma Miríada X 
han logrado un gran éxito, con más 
de 36.000 usuarios inscritos.

Las labores fundamentales de la 
Unidad son el apoyo a los profesores 
en la mejora de sus materiales, tanto 
en aspectos pedagógicos como tec-
nológicos, sobre todo en la creación 
de materiales audiovisuales: presenta-
ciones, autoevaluaciones, interactivos, 

Servicio de Gestión de la Investigación

Jefa del Servicio:
marIaneLa BeIvIDe
Pabellón de Gobierno. Avda. de los Castros 
s/n. 39005 Santander.
Teléfonos: 942 201 057 /59 y 942 200 867  
Fax: 942 201 103
E-mail: unigesinves@gestion.unican.es
www.unican.es/WebUC/Unidades/Investi-
gacion/ugi

El Servicio de Gestión de la Investiga-
ción se encarga de la gestión econó-
mico-administrativa de la I+D+i. Sus 
funciones comprenden la tramitación 
económica de convenios y proyectos 
de investigación, así como de las be-
cas y contratos asociados a ellos; la 
gestión de las aplicaciones presupues-
tarias de investigación; la gestión eco-
nómico-administrativa del Vicerrecto-
rado de Investigación y Transferencia 
del Conocimiento, así como de los 
Recursos Humanos en Investigación 
y Desarrollo; y la publicidad de con-
vocatorias, tanto de la Universidad de 
Cantabria como de otros organismos, 
fundaciones, ministerios, etc.

vídeos, etc. Al tiempo se asesora so-
bre propiedad intelectual y se buscan 
o crean recursos alternativos que no 

tengan problemas relacionados con 
los derechos de autor.
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La Oficina de Transferencia de Re-
sultados de Investigación (OTRI) es 
la unidad encargada de promover y 
gestionar las relaciones entre la Uni-
versidad y el entorno empresarial en 
el área de la investigación y la inno-
vación tecnológica. Adscrita al Vice-
rrectorado de Investigación y Transfe-
rencia del Conocimiento, contribuye 
a difundir y gestionar la oferta cien-
tífico-tecnológica de los grupos de 
investigación, asesorarles para partici-
par en los Planes Nacional y Regional 

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación (OTRI)

Director:
JoSé marÍa DeSIré FernánDez
Pabellón de Gobierno. Avda. de los Castros, 
s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 20 10 79
Fax: 942 20 10 96
E-mail: otri@gestion.unican.es
www.unican.es/WebUC/Unidades/Investi-
gacion/otri

de I+D+i, especialmente en progra-
mas de investigación universidad-em-
presa, y apoyar la negociación de los 
contratos de investigación y presta-
ción de servicios entre los Grupos de 
I+D+i de la Universidad de Cantabria 
y las empresas. La OTRI pertenece a la   

RedOTRI de universidades españolas 
y a su equivalente a nivel europeo, 
la red ProTon Europe. El personal de 
la OTRI de la UC participa en foros y 
grupos de trabajo constituidos en la 
citada RedOTRI.

Oficina de Proyectos Europeos e Internacionales de Investigación (OPII)

Director:
Juan JoSé San mIgueL roncero
Pabellón de Gobierno
Av. de los Castros, s/n. 39005 Santander
Tel: +34 942 20 10 71 Fax: +34 942 20 10 71
E-mail: opei@gestion.unican.es
www.unican.es/unidades/idi/oficina-proyec-
tos-europeos/

Esta oficina ofrece a los investigado-
res y Grupos de I+D de la Universidad 
de Cantabria servicios profesionales 
de consultoría para la gestión de sus 
proyectos europeos. Además promo-
ciona su participación mediante entre-
vistas individuales y planes a medida 
que pretenden identificar las mejores 
oportunidades europeas de financia-

ción para sus líneas de investigación. 
Entre estas oportunidades de finan-
ciación están los programas europeos 
como el Séptimo Programa Marco de 
I+D (FP7), cooperación territorial In-
terreg SUDOE y Marco Atlántico, com-
petitividad e innovación CIP, medio 
ambiente LIFE+, acciones del Euro-
pean Investment Bank o el programa 
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de protección civil Europa. La OPEII 
apoya la preparación de propuestas 
para estos programas. También coor-
dina sus actividades con agentes re-
gionales y nacionales. Su misión es 
facilitar la presencia de nuestros in-
vestigadores en actividades europeas 
e internacionales de excelencia. 

Entre las actividades desarrolladas 
en el 2012 cabe destacar la Jornada In-
formativa sobre el Programa Ideas del 
7º Programa Marco de I+D, dirigida a 
jóvenes investigadores e investigado-
res consolidados de la Universidad de 
Cantabria, que contó con la presencia 
del Punto Nacional de Contacto del 
Programa Ideas del Ministerio de Eco-
nomía y Competitividad.

Oficina de Valorización

responsable:
Irene gonzáLez Pérez 
Pebellón de Gobierno. Avda. de los Castros, 
s/n. 39005 Santander.
Teléfono: 942 20 67 73
Fax: 942 20 10 71
E-mail: ova@unican.es
www.unican.es/unidades/idi/oficina-
valorizacion

En cumplimiento de su tarea de pro-
mover y gestionar la Propiedad Indus-
trial e Intelectual (PI&I) generada en 
la Universidad de Cantabria, a lo largo 
de este curso 2012-2013 en la Oficina 

de Valorización se han evaluado más 
de 30 resultados potencialmente pro-
tegibles. Estas evaluaciones han dado 
lugar a 16 solicitudes de patente na-
cionales, 5 internacionales y 3 regis-
tros de Propiedad Intelectual (progra-
mas de ordenador o bases de datos).

Con vistas a la explotación indus-
trial de resultados de investigación, la 
Oficina coordina las relaciones de la 
UC con la empresa UNIVALUE Valo-
rización S.L., constituida en diciembre 
de 2010 y participada por las nueve 
universidades del G9, para la puesta 
en valor y comercialización de resul-
tados de investigación. Así, a lo lar-
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go del curso, la Oficina ha aportado 
a UNIVALUE 7 resultados de PI&I y 
coordinado diversas reuniones técni-
cas entre la empresa y los Grupos de 
I+D+i involucrados. Fruto de esta co-
laboración, se han recibido varios in-
formes de valoración y se ha iniciado 
la comercialización de algunos de los 
productos.

Además, desde la Oficina se pro-
mueve la comercialización de paten-
tes y otros resultados de investigación 
mediante el establecimiento de con-
tactos con empresas potencialmente 
interesadas en los mismos, así como 
la participación en redes de difusión y 
transferencia. Se proporciona también 
apoyo a otras unidades de la UC en la 
redacción de contratos de licencia de 
PI&I y de otros acuerdos relativos a 
este ámbito.

La Fundación Leonardo Torres Queve-
do es un organismo privado sin ánimo 
de lucro que tiene como misión pro-
mocionar y difundir la investigación 
científica y técnica en la UC. Además, 
contribuye al perfeccionamiento de 
profesionales en el área tecnológica y 

Fundación Leonardo Torres Quevedo (FLTQ)

Presidente:
JoSé carLoS gómez SaL
vicepresidente:
ángeL PazoS carro
Director gerente:
JoSé marÍa aSón toca
SergIo cIcero gonzáLez
(hasta junio de 2013)
ETS de Ingenieros de Caminos, Canales y 
Puertos. Avda. de los Castros, 44. 39005 
Santander
Teléfono: 942 201 705. Fax: 942 275 862
E-mail: fltqadmon@unican.es
www.fltq.com

a la consolidación del Centro de De-
sarrollo Tecnológico (CDTUC) como 
espacio y modelo de colaboración 
universidad-empresa.

Desde 1998 la Fundación ha adop-
tado nuevas tareas que permiten 
ofrecer una ayuda más amplia a la 
Universidad, en asuntos tales como 
relaciones con empresas, organiza-
ción de congresos, relaciones con el 
Gobierno de Cantabria y otros mu-
chos de interés para la Universidad. 
En el ejercicio 2012 se firmaron 24 
nuevos convenios de investigación y 
se renovaron los protocolos para la 
realización de ensayos e informes, es-
tando en activo, a 31 de diciembre, un 
total de 45 convenios. Asimismo, du-
rante 2012 se gestionaron a través de 
la Fundación un total de 22 congresos 
científicos, cursos de formación y jor-
nadas técnicas.
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El CDTUC nació con el objetivo de 
incentivar la transferencia de resulta-
dos técnicos de la UC al sector em-
presarial, facilitar la creación y asen-
tamiento de nuevas empresas de base 
tecnológica y contribuir al desarrollo 
tecnológico de la comunidad cánta-
bra, promoviendo la innovación en 
los sectores industrial y de servicios.

A fecha de 31 de diciembre de 2012 
se encontraban instaladas 23 empre-
sas (13 spin-off universitarias), 4 enti-
dades de apoyo a la I+D y 6 grupos de 
investigación, todos ellos promotores 
de una cultura de colaboración para el 
desarrollo de proyectos conjuntos. En 
sus instalaciones se ubica además la 
sede de la Fundación Leonardo Torres 
Quevedo.

Centro de Desarrollo 
Tecnológico (CDTUC)

Director:
JoSé marÍa aSón toca
SergIo cIcero gonzáLez
(hasta junio de 2013)
3ª planta de la ETS de Ingenieros de Cami-
nos, Canales y Puertos, edificio anexo de
la ETS de Ingenieros Industriales y de 
Telecomunicación y edificio de laboratorios 
de I+D de la Plaza de la Ciencia
Avda. de Los Castros, s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 200 913
E-mail: asonjm@unican.es
www.cdtuc.com
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La Fundación de la Universidad de 
Cantabria para el Estudio y la Investi-
gación del Sector Financiero (UCEIF), 
promovida por la UC y el Santander, 
nació con el fin de convertirse en re-
ferente nacional e internacional en la 
generación y transmisión del conoci-
miento, la formación de alto nivel y la 
I+D en el sector financiero. 

Actualmente viene desarrollando 
proyectos de gran envergadura junto 
con el socio estratégico Banco Santan-
der, organizando su actividad en dos 
ámbitos de trabajo: banca y finanzas, 
por una lado, y actividad empresarial, 
con especial atención al emprendi-
miento, por otro, que se articulan por 
medio de dos nuevos centros creados 
en 2012: el Santander Financial Insti-
tute (SANFI) y el Centro Internacional 
Santander Emprendimiento (CISE).

Este curso sus actividades de for-
mación más destacables fueron: el 
inicio de la decimoséptima promoción 
del Máster Internacional en Banca y 

Fundación de la UC para el Estudio y la Investigación del Sector Financiero (UCEIF)

Presidente del Patronato:
JoSé carLoS gómez SaL 
vocal nato:
emILIo BotÍn-Sanz De SautuoLa y 
garcÍa De LoS rÍoS 
Director general:
FrancISco JavIer martÍnez garcÍa 
El Solaruco. Paseo Menéndez Pelayo, 94-96. 
39006 Santander
www.fundacion-uceif.org

talogación y digitalización de los fon-
dos documentales de mayor relevan-
cia para la comunidad investigadora, 
al tiempo que ha realizado labores 
para la localización e inventariado de 
otros nuevos custodiados por el Ban-
co Santander con el fin de posibilitar 
su futura transferencia. Igualmente se 
abordan las actuaciones para la incor-
poración de la biblioteca y fondos do-
cumentales de Banesto. Es relevante 
el establecimiento de actuaciones de 
colaboración con instituciones de re-
levancia internacional, en particular 
con la European Association for Ban-
king and Financial History (EABH). En 
diciembre de 2012 presentó su nuevo 
portal web www.archivohistoricosan-
tander.com.

Con la finalidad de difundir la 
cultura económica y financiera en la 
sociedad, la Fundación UCEIF sigue 
desarrollando el Proyecto de “Educa-
ción Financiera”. En este marco se ha 
creado el portal web www.finanzaspa-
ramortales.com.

Mercados Financieros en Santander, 
la sexta en Marruecos, la decimocuar-
ta en México, además de realizar las 
actividades de formación in company 
para profesionales del sector financie-
ro, principalmente del propio Banco 
Santander.

Dentro de las actividades de inves-
tigación la Fundación persistió en su 
objetivo de promoción de la excelen-
cia en el ámbito financiero y la banca 
a través de la concesión de los pre-
mios de “Ayudas a la Investigación” y 
“Premio a la mejor Tesis Doctoral” y 
realizar la publicación de 6 números 
de sus “Cuadernos de Investigación 
Financiera”. Asimismo, desde octubre 
de 2012 se incorpora y viene desarro-
llando diversas actividades de inves-
tigación y formación para los nuevos 
proyectos de la Fundación, en el mar-
co de SANFI, un investigador del pro-
grama AGL, promovido desde CCI.

El Archivo Histórico del Santander 
ha continuado sus actividades de ca-
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La UC, el Banco Santander y el Go-
bierno de Cantabria suscribieron en 
octubre de 2012 un convenio de co-
laboración para la puesta en marcha, 
desarrollo y mantenimiento del Centro 
Internacional Santander Emprendi-
miento (CISE), en el marco de Canta-
bria Campus Internacional (CCI), ges-

Centro Internacional Santander Emprendimiento (CISE)

Director:
FeDerIco gutIérrez-SoLana 
ETS de Ingenieros de Caminos, Canales y 
Puertos. CDTUC. Avda. de Los Castros, s/n. 
39005 Santander
Teléfono: +34 942 206 744
E-mail: contacto@cise.es
www.cise.es

mación de formadores en 
emprendimiento, organizado 
en colaboración con Babson 
College (EEUU) y el apoyo de 
Banco Santander; 

•	El	liderazgo	y	la	coordinación,	
desde 2013, del proyecto GEM 
España (Global Entrepreneurs-
hip Monitor), el mayor estudio 
en curso de la dinámica em-
prendedora en el mundo con 
la participación de más de 100 
países;

•	El	 Encuentro	 Internacional	 de	
Expertos en Emprendimiento, 
en el marco de CCI, evento 
anual para revisar el ecosiste-
ma emprendedor en Cantabria, 
compartir los avances regiona-
les y de otros países líderes en 
educación emprendedora así 
como en colaboración univer-
sidad-empresa;

•	El	diseño	de	programas	forma-
tivos de capacitación y desa-
rrollo de habilidades empren-
dedoras a todos los niveles 
educativos, en colaboración 
con instituciones nacionales de 
reconocido prestigio, para fo-
mentar la mentalidad empren-
dedora.

tionado por UCEIF, con la finalidad de 
constituirse en una referencia para la 
investigación, la transferencia y la for-
mación en emprendimiento de forma 
integral.

Desde su constitución, CISE ha im-
pulsado diferentes iniciativas en torno 
al emprendimiento:

•	El	 Programa	 e2	 “Estudiante	 x	
Emprendedor” desarrollado 
de forma piloto en la UC en el 
curso 2012/13, para estimular 
y fomentar el emprendimiento 
entre los estudiantes; 

•	El	 Congreso	 anual	 “Babson	
Symposium for Entrepreneur-
ship Educators”, para la for-
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Centro de Estudios Rurales de Cantabria (CERC) 

Directora: carolina garmendia Pedraja
coordinador: Luis miguel rodríguez
rodríguez
Avda. Dr. Arines, 21. 
39500 Cabezón de la Sal
Teléfono: 942 70 02 14

El CERC se creó en 1987 mediante un 
convenio suscrito entre el ayuntamien-
to de Cabezón de la Sal y la Universi-
dad de Cantabria. Adscrito al Depar-
tamento de Geografía, Urbanismo y 
Ordenación del Territorio, su finalidad 
es contribuir al conocimiento y desa-
rrollo del medio rural a través de la 
investigación, documentación, docen-
cia y divulgación de las comunidades 
y espacios rurales, etc. 

Con motivo del XXV aniversario del 
Centro de Estudios Rurales de Canta-
bria (1987-2012), se celebraron en oc-
tubre una serie de actividades sobre 
Paisaje y paisanaje de Cantabria en la 
literatura. Se realizó un concurso de 
relato breve en la modalidad de escri-
tura espontánea para alumnos de ESO 
y Bachiller. José Gallego Poveda, pro-
fesor del Instituto Valle del Saja, habló 
de Literatura y paisaje: fotografiando 
con la palabra. 

En noviembre Pedro Reques Velas-
co habló de Literatura, espacio, paisaje 
y sociedad. Una lectura de la novela de 
José María de Pereda “Peñas Arriba” 
desde la Geografía Humanística. Y 
Pedro Crespo de Lara dio la conferen-

mativa de UGAM-COAG; la XX edición 
del “Premio Cabuérniga de Investiga-
ción sobre Culturas Rurales y Marine-
ras; la presentación del libro de poesía 
Páginas del libro de la melancolía de 
Fidel de Mier; y las exposiciones sobre 
las publicaciones del Premio Cabuér-
niga de Investigación sobre Culturas 
Rurales y Marineras y de fotografías 
de Manuel de Cos sobre La vida rural, 
etnográfica y folclórica de Cantabria. 

cia Pereda, Menéndez Pelayo y Galdós 
unidos por el genio y la amistad. 

Se impartió un curso sobre Los qui-
rópteros y manejo de detectores de ul-
trasonidos. Se celebró la XIII Jornada 
de Investigación del Departamento de 
Biología Molecular. 

Otras actividades: un taller dentro 
del proyecto Revitalización de los Mo-
vimientos de Ganado Tradicionales en 
Espacios Naturales; una reunión infor-


