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Fundación de la UC para el Estudio y la Investigación del Sector Financiero (UCEIF)

Centro de Estudios Rurales de Cantabria (CERC)

La comunidad universitaria dispone 
de una serie de servicios destinados a 
la gestión de las actividades docentes 
e investigadoras. El Servicio de Ges-
tión Académica, adscrito al Vicerrec-
torado de Ordenación Académica, es 
el responsable de administrar la oferta 
docente de la institución en coordina-
ción con los centros. Para el desarrollo 
de su actividad académica, los profe-
sores cuentan con el Centro de Forma-
ción en Nuevas tecnologías (CeFoNT), 
adscrito al Vicerrectorado de Calidad e 
Innovación Educativa. 

En el ámbito de la investigación, 
la gestión se apoya principalmente en 
varias entidades: la Oficina de Trans-
ferencia de Resultados de la Investiga-
ción (OTRI), el Servicio de Gestión de 
la Investigación, la Oficina de Proyec-

Presentación
tos Europeos y la Oficina de Valoriza-
ción que dependen del Vicerrectorado 
de Investigación y Transferencia del 
Conocimiento; y la Fundación Leo-
nardo Torres Quevedo, un organismo 
privado sin ánimo de lucro cuya mi-
sión es promocionar la investigación 
científica y técnica que se desarrolla 
en la UC y en la región. 

En áreas de conocimiento especí-
ficas, la UC cuenta con la Fundación 
de la Universidad de Cantabria para el 
Estudio y la Investigación del Sector 
Financiero (UCEIF), impulsada junto 
con Banco Santander y, por último, 
con el Centro de Estudios Rurales de 
Cantabria –adscrito al Departamento 
de Geografía, Urbanismo y Ordena-
ción del Territorio–.
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El Servicio de Gestión Académica es 
el responsable de gestionar la oferta 
formativa de la Universidad de Can-
tabria. En colaboración con los cen-
tros y departamentos, ha coordinado 
a lo largo del curso la elaboración de 
esta oferta y su difusión, la informa-
ción a los alumnos, los procesos de 
preinscripción, admisión y matrícula, 
la gestión de becas y ayudas, conva-
lidaciones y expedientes, y la expedi-
ción de títulos universitarios oficiales 
y títulos propios de la UC.

Dentro del Plan Estratégico del 
Servicio de Gestión Académica se han 
establecido los siguientes objetivos: 
la adecuación al Espacio Europeo de 
Educación Superior; la colaboración 
en el diseño de políticas de informa-
ción, captación, acogida, participación 
y fidelización del alumnado; el diseño 
de un sistema de gestión flexible que 
sea capaz de dar una respuesta ágil a 
las necesidades de la organización; la 
mejora y simplificación de la gestión 
administrativa con el fin de acercarla a 
los usuarios, garantizando la transpa-
rencia y el ejercicio de sus derechos; 
y la utilización de una metodología de 

Directora: Luz Sánchez Salces
Pabellón de Gobierno. Avda. de los Castros, 
s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 20 10 55 / Fax: 942 20 10 60
E-mail: gestion.academica@gestion.unican.es
www.unican.es/infoacademica

Servicio de Gestión 
Académica

trabajo basada en la planificación y 
evaluación de resultados que permita 
ofrecer la información necesaria para 
la retroalimentación del sistema y la 
toma de decisiones.
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El CeFoNT sigue desarrollando su 
actividad, iniciada en 2001, centrada 
en tres grandes áreas: la formación al 
profesorado, el Aula Virtual y el área 
de audiovisuales.

Dentro de la formación al profe-
sorado el CeFoNT se ocupa de la or-
ganización de los cursos TIC, que es-
te curso 2010-11 ha consistido en un 
total de 69 cursos distribuidos en dos 
cuatrimestres y tres áreas –área peda-
gógica, nuevas tecnologías de infor-
mación y de la comunicación y área 
de iniciación a la financiación de la 
investigación y protección de resulta-
dos– con objeto de expedir un certi-
ficado a los profesores participantes.

El Aula Virtual da soporte a tres 
plataformas de tele-enseñanza –Black-
board, Moodle y OpenCourseWare– y 
ha incrementado notablemente el nú-
mero de asignaturas, contando en la 
actualidad con más de 600. En cuanto 
a la plataforma Moodle, dado el incre-
mento de la demanda se ha adquirido 
un nuevo servidor de mayor capaci-
dad y velocidad.

El servicio ofrece al profesorado la 
posibilidad de contar con un apoyo 
virtual para sus asignaturas. Además 

Centro de Formación en Nuevas Tecnologías (CeFoNT)

Director: José Luis Ramírez Sádaba
Facultad de Derecho. Avda. de los Castros 
s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 202 043
E-mail: cefont@unican.es
www.cefont.unican.es

existen otras que tiene carácter semi-
presencial o completamente virtual. El 

cómputo global de todas estas asigna-
turas supera las 2000.
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Servicio de Gestión de la Investigación

Jefa del Servicio: Marianela Beivide
Pabellón de Gobierno. Avda. de los Castros 
s/n. 39005 Santander.
Teléfonos: 942 201 057 /59 y 942 200 867    
Fax: 942 201 103
E-mail: unigesinves@gestion.unican.es
www.unican.es/WebUC/Unidades/Investi-
gacion/ugi

El Servicio de Gestión de la Investiga-
ción se encarga de la gestión econó-
mico-administrativa de la I+D+i. Sus 
funciones comprenden la tramitación 
económica de convenios y proyectos 
de investigación, así como de las be-
cas y contratos asociados a ellos; la 
gestión de las aplicaciones presupues-
tarias de investigación; la gestión eco-
nómico-administrativa del Vicerrecto-
rado de Investigación y Transferencia 
del Conocimiento, así como de los 
Recursos Humanos en Investigación y 
Desarrollo; y la publicidad de convo-
catorias, tanto de la UC como de otros 
organismos, fundaciones, ministerios, 
etc.

La Oficina de Transferencia de Re-
sultados de Investigación (OTRI) es 
la unidad encargada de promover y 
gestionar las relaciones entre la Uni-
versidad y el entorno empresarial en 
el área de la investigación y la inno-
vación tecnológica. Adscrita al Vice-

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación (OTRI)

Directora: Isabel Sánchez Diego
Pabellón de Gobierno. Avda. de los Castros, 
s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 20 10 79
Fax: 942 20 10 96
E-mail: otri@gestion.unican.es
www.unican.es/WebUC/Unidades/Investi-
gacion/otri

rrectorado de Investigación y Trans-
ferencia del Conocimiento, contribuye 
a difundir y gestionar la oferta cientí-
fico-tecnológica de los grupos de in-
vestigación, asesorarles para participar 
en los Planes Nacional y Regional de 
I+D+i, especialmente en programas 
de investigación universidad-empresa 
y apoyar la negociación de los contra-
tos de investigación y prestación de 
servicios entre los Grupos de I+D+i 
de la Universidad de Cantabria y las 
empresas. La OTRI pertenece a la         
RedOTRI de universidades españolas 
y a su equivalente a nivel europeo, 
la red ProTon Europe. El personal de 

la OTRI de la UC participa en foros y 
grupos de trabajo constituidos en la 
citada RedOTRI.
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Oficina de Proyectos Europeos e Internacionales de Investigación

Director: Juan José San Miguel Roncero
ETS Ingenieros de Caminos, Canales y 
Puertos, CDTUC 3ª planta, módulo 7, Av. de 
los Castros, s/n, 39005 Santander
Tel: +34 942 20 10 71 Fax: +34 942 20 10 71
E-mail: opei@gestion.unican.es

Esta Oficina ofrece a los Grupos de 
I+D de la UC servicios integrales de 
gestión para sus proyectos europeos, 
promociona su participación en dife-
rentes programas europeos como el 
Séptimo Programa Marco de I+D, In-
terreg, CIP, COST o LIFE+; apoya la 
preparación de propuestas para estos 

programas y coordina sus actividades 
con agentes regionales y nacionales. 
La OPEII orienta su esfuerzo a facilitar 
los medios para conseguir aumentar la 
presencia de nuestros investigadores 
en actividades europeas e internacio-
nales de excelencia.

Oficina de Valorización

Responsable: Elena Alonso Martín 
E.T.S. de Ingenieros de Caminos, Canales 
y Puertos. Avda. de los Castros s/n. 39005 
Santander.
Teléfono: 942 20 67 73
Fax: 942 20 10 71
E-mail: alonsome@gestion.unican.es

En cumplimiento de su tarea de pro-
mover y gestionar la propiedad in-
dustrial e intelectual generada en la 
Universidad de Cantabria, a lo largo 
de este curso 2010-2011, en la Oficina 
de Valorización se han evaluado más 
de treinta resultados potencialmente 
protegibles, redactándose y presen-
tándose en este periodo 18 solicitudes 
de patente nacionales y una interna-
cional. 

Asimismo, la Oficina ha organiza-
do los eventos de difusión Jornada so-
bre Transferencia de I+D: Las patentes 
y su impacto económico y empresarial 
en noviembre de 2010 y PATENTES: 
Lo que todo científico o ingeniero debe 
saber, en febrero de 2011. 

Además, desde la Oficina se pro-
mueve la comercialización de paten-
tes y otros resultados de investigación 
mediante el establecimiento de con-
tactos con empresas potencialmente 
interesadas en los mismos, así como 

la participación en redes de difusión y 
transferencia.  

Por otra parte, la Oficina ha pro-
movido y coordinado la preparación 
del nuevo Reglamento de Resultados 
de Investigación de la Universidad, 
aprobado en Consejo de Gobierno (14 
de junio de 2011).

Con vistas a la explotación de re-
sultados, la Oficina coordina las rela-
ciones de la UC con la empresa UNI-
VALUE Valorización S.L., constituida 
en diciembre de 2010 y participada 
por las nueve universidades del G9, 
para la puesta en valor y comerciali-
zación de resultados de investigación.
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La Fundación Leonardo Torres Queve-
do es un organismo privado sin ánimo 
de lucro que tiene como misión pro-
mocionar y difundir la investigación 
científica y técnica en la UC. Además, 
contribuye al perfeccionamiento de 
profesionales en el área tecnológica y 
a la consolidación del Centro de De-
sarrollo Tecnológico (CDTUC) como 
espacio y modelo de colaboración 
universidad-empresa.

Desde 1998 la Fundación ha 
adoptado nuevas tareas que permi-
ten ofrecer una ayuda más amplia a 
la Universidad, en asuntos tales como 
relaciones con empresas, organiza-
ción de congresos, relaciones con el 
Gobierno de Cantabria y otros mu-
chos de interés para la Universidad. 
En el ejercicio 2010 se firmaron 26 
nuevos convenios de investigación 
y 7 protocolos para la realización de 
ensayos e informes, estando en acti-
vo, a 31 de diciembre, un total de 35 
convenios. Durante el ejercicio 2010 
se presentó la II Convocatoria de Ayu-

Fundación Leonardo 
Torres Quevedo (FLTQ)

Presidente: Federico Gutiérrez-Solana 
Salcedo
Vicepresidente: José Carlos Gómez Sal
Director Gerente: Sergio Cicero González
ETS de Ingenieros de Caminos, Canales y 
Puertos. Avda. de los Castros s/n. 39005
Teléfono: 942 201 705. Fax: 942 275 862
E-mail: fltqadmon@gestion.unican.es
www.fltq.com

das a Proyectos de Investigación en 
Biomedicina y Biotecnología, con el 
objeto de favorecer la cooperación 
y la búsqueda de convergencias en-
tre los grupos de investigación de la 
Universidad de Cantabria y el Servicio 
Cántabro de Salud; los proyectos de 

esta convocatoria gestionados por la 
Fundación Leonardo Torres Quevedo 
en 2010 fueron 7. Asimismo, duran-
te 2010 se gestionaron a través de la 
Fundación un total de 12 congresos 
científicos, cursos de formación y jor-
nadas técnicas.
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El CDTUC nació con el objetivo de 
incentivar la transferencia de resulta-
dos técnicos de la UC al sector em-
presarial, facilitar la creación y asen-
tamiento de nuevas empresas de base 
tecnológica y contribuir al desarrollo 
tecnológico de la comunidad cán-
tabra, promoviendo la innovación en 
los sectores industrial y de servicios.

A fecha de 31 de diciembre de 
2010 se encontraban instaladas 26 
empresas, 4 entidades de apoyo a la 
I+D y 6 grupos de investigación, to-
dos ellos promotores de una cultura 
de colaboración para el desarrollo de 
proyectos conjuntos. En sus instala-
ciones se ubica además la sede de la 
Fundación Leonardo Torres Quevedo.

Centro de Desarrollo 
Tecnológico (CDTUC)

Director: Sergio Cicero González
Responsable: José María Asón Toca
3ª planta de la ETS de Ingenieros de Cami-
nos, Canales y Puertos, edificio anexo de
la ETS de Ingenieros Industriales y de 
Telecomunicación y edificio de laboratorios 
de I+D de la Plaza de la Ciencia
Avda. de Los Castros, s/n. 39005 Santander
Teléfono: 942 200 913
E-mail: asonjm@gestion.unican.es
www.cdtuc.com
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La Fundación de la Universidad de 
Cantabria para el Estudio y la Investi-
gación del Sector Financiero (UCEIF), 
promovida por la UC y Banco Santan-
der, nació con el fin de convertirse en 
referente nacional e internacional en 
la generación y transmisión del cono-
cimiento, la formación de alto nivel 
y la I+D en el sector financiero. Este 
curso sus actividades más destacables 
fueron: el inicio de la cuarta promo-
ción del Máster Internacional en Banca 
y Mercados Financieros en Marruecos, 
la duodécima en México y la deci-
moquinta en Santander. Además, la 
Fundación persistió en su objetivo de 
promoción de la excelencia en el ám-
bito financiero y la banca a través de 
la concesión de las Ayudas a la Inves-
tigación y el Premio a la mejor Tesis 
Doctoral.

El Archivo Histórico del Santander 
ha continuado sus actividades de cata-
logación y digitalización de los fondos 
documentales de mayor relevancia 
para la comunidad investigadora, al 

Fundación de la UC para el Estudio y la Investigación del Sector Financiero 
(UCEIF)

Presidente del Patronato: Federico 
Gutiérrez-Solana Salcedo 
Vocal nato: Emilio Botín-Sanz de      
Sautuola y García de los Ríos 
Director general: Francisco Javier 
Martínez García 
El Solaruco. Paseo Menéndez Pelayo, 94-96. 
39006 Santander
www.fundacion-uceif.org

tiempo que ha realizado labores para 
la localización e inventariado de otros 
nuevos custodiados por el Banco San-
tander con el fin de posibilitar su futu-
ra transferencia. 

Asimismo cabe destacar la creación 
en el marco de Cantabria Campus In-
ternacional -proyecto de Campus de 
Excelencia de la UC y la UIMP- del Au-
la de Banca que desarrolla seminarios 
en el contexto de la programación de 
los Cursos de Verano de ambas institu-
ciones académicas.
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El CERC fue creado en 1987 mediante 
un convenio suscrito entre el Ayun-
tamiento de Cabezón de la Sal y la 
Universidad de Cantabria. Adscrito al 
Departamento de Geografía, Urbanis-
mo y Ordenación del Territorio de la 

Centro de Estudios Rurales de Cantabria (CERC) 

Directora: Carolina Garmendia Pedraja
Coordinador: Luis Miguel Rodríguez
Rodríguez
Avda. Dr. Arines, 21.
39500 Cabezón de la Sal
Teléfono: 942 70 02 14

En junio de 2010 se impartió otro 
curso sobre La ruta del zinc del Can-
tábrico. Visiones sobre el patrimonio 
minero-industrial. En septiembre del 
mismo año, se celebró la XI Jornada 
de Investigación del Departamento de 
Biología Molecular, además de una 
mesa redonda sobre Políticas de futu-
ro para la Cantabria rural y la XVIII 
edición del Premio Cabuérniga de In-
vestigación sobre Culturas Rurales y 
Marineras.  

UC, su finalidad es contribuir al cono-
cimiento y desarrollo del medio rural 
a través de la investigación, documen-
tación, docencia y divulgación de las 
comunidades y espacios rurales, etc. 

En el curso 2010-2011 se celebró 
la X edición de los Cursos de Verano 
de Estudios Rurales con la impartición 
de dos seminarios en julio de 2010: La 
gestión y manejo de especies protegi-
das en España y Escenarios 2030 para 
el litoral en España: una visión desde 
la sostenibilidad y la gestión integrada 
de los medios natural, rural y urbana.


