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1.- DIRIGIDAS AL PROFESORADO.

Con el objetivo de facilitar y motivar al profesorado en el proceso de implantacidn
del Plan Piloto, la Direccion organizé varias reuniones de trabajo con los profesores.

2.- DIRIGIDAS AL ALUMNADO.

Con el objetivo de informar a los alumnos de los cambios educativos que se producen
como consecuencia de la implantacién del Plan Piloto, se realizaron carteles y
reuniones informativas.

Para concienciar al alumno de que debe afrontar las asignaturas asumiendo el
esfuerzo personal que requiere el trabajo diario se realizé una exposicién global del
Plan y se confeccionaron las guias académicas de cada asignatura implicada.

3.- DIRIGIDAS A LOS DEPARTAMENTOS.

Las acciones dirigidas a los Departamentos Implicados van encaminadas en la linea de
informar sobre la puesta en marcha del Plan Piloto. En este sentido la Direccidn
realizé una reunion informativa con Directores de Departamento implicados.

4. - DIRIGIDAS A LA BIBLIOTECA.

Las acciones dirigidas hacia la Biblioteca, han ido encaminadas en la linea de conseguir
nuevas adquisiciones de monografias y la adecuacién de espacios.

5.- DIRIGIDAS A LA JUNTA DE CENTRO.

Se llevo a cabo una Junta de Centro, en la que un punto del orden del dia para
refrendar los cambios que conlleva la experiencia educativa.

6.- ADECUACION DE INSTALACIONES.

El nuevo sistema educativo requiere de una serie de necesidades que es necesario
cubrir, para que el desarrollo del Plan sea todo lo satisfactorio posible.

IT Jornadas de innovacion docente sobre experiencias realizadas y planes piloto de cursos completos



