
 
 
 

PLENO DEL CONSEJO SOCIAL 25 de septiembre de 2013 
 

 

Certificado 43 /13 

Aprobar los datos globales del coste y reparto económico de los complementos retributivos 
del profesorado de la Universidad de Cantabria año 2013. 
 
 
Certificado 44/13 
 
Aprobar, a propuesta de los siguientes Departamentos, la transformación de  plazas de 
Ayudante en Profesor Ayudante Doctor: 
 

• Dpto. Administración de Empresas 
• Dpto. Educación 
• Dpto. Derecho Privado 
• Dpto. Ingeniería Eléctrica y Energética 

 

Certificado 45/13 

Aprobar las modificaciones de las Relaciones de Puestos de Trabajo del Personal de 
Administración y Servicios de la Universidad de Cantabria para adecuarlas a la división 
del Departamento de Ingeniería Química y Química Inorgánica y a la creación del 
Departamento de Química e Ingeniería de Procesos y Recursos, modificaciones que no 
suponen incremento de los gastos de personal. 
 

Certificado 46/13 

Conceder la prórroga de nombramiento de D. José Fernando Val Bernal como Profesor 
Emérito de esta Universidad, percibiendo las retribuciones establecidas en el acuerdo del 
Consejo de Gobierno de fecha 21 de julio de 2012. 
 

Certificado 47/13 

Conceder una Subvención de 1.500€ (mil quinientos euros) a los Cursos de Verano de la 
Universidad de Cantabria, con cargo al concepto 489.00 de nuestro presupuesto. 

 
 

 

 
 


