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Certificado 46/15 

Proponer al Gobierno de Cantabria la implantación del título oficial de Graduado/a en Gestión 
Hotelera y Turística por la Universidad de Cantabria y su memoria para la solicitud de verificación. 

Certificado 47/15 

Aprobar, a propuesta del Departamento de Administración de Empresas, la convocatoria de 
concurso público para la provisión de una plaza de Profesor Ayudante Doctor, por transformación 
de una plaza de Ayudante, y la correspondiente modificación de la Relación de Puestos de Trabajo 
del PDI. 

Certificado 48/15 

Aprobar, a propuesta del Departamento de Geografía, Urbanismo y Ordenación del Territorio, la 
convocatoria de concurso de acceso entre acreditados para la provisión de una plaza de 
Catedrático/a de Universidad en el área de Análisis Geográfico Regional y la correspondiente 
modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del PDI. 

Certificado 49/15 

Aprobar, a propuesta del Departamento de Ciencia e Ingeniería del Terreno y de los Materiales, 
la convocatoria de concurso de acceso entre acreditados para la provisión de una plaza de 
Catedrático/a de Universidad en el área de Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica y 
la correspondiente modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del PDI. 

Certificado 50/15 

Aprobar, a propuesta del Departamento de Tecnología Electrónica, Ingeniería de Sistemas y 
Automática, la convocatoria de concurso de acceso entre acreditados para la provisión de una 
plaza de Catedrático/a de Universidad en el área de Tecnología Electrónica y la correspondiente 
modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del PDI. 

Certificado 51/15 

Aprobar, a propuesta del Departamento de Ciencias Históricas, la convocatoria de concurso de 
acceso entre acreditados para la provisión de una plaza de Catedrático/a de Universidad en el área 
de Historia Antigua y la correspondiente modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del 
PDI. 

Certificado 52/15 

Aprobar, a propuesta del Departamento de Matemáticas, Estadística y Computación, la 
convocatoria de concurso de acceso entre acreditados para la provisión de una plaza de 
Catedrático/a de Universidad en el área de Geometría y Topología y la correspondiente 
modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del PDI. 

 



Certificado 53/15 

Aprobar, a propuesta del Departamento de Fisiología y Farmacología, la convocatoria de 
concurso de acceso entre acreditados para la provisión de una plaza de Catedrático/a de 
Universidad en el área de Fisiología y la correspondiente modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo del PDI. 

Certificado 54/15 

Aprobar, a propuesta del Departamento de Ciencias y Técnicas de la Navegación y de la 
Construcción Naval, la convocatoria de concurso de acceso entre acreditados para la provisión de 
una plaza de Catedrático/a de Universidad en el área de Ciencias y Técnicas de la Navegación y 
la correspondiente modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del PDI. 

Certificado 55/15 

Aprobar, a propuesta del Departamento de Transportes y Tecnología de Proyectos y Procesos, la 
convocatoria de concurso de acceso entre acreditados para la provisión de una plaza de 
Catedrático/a de Universidad en el área de Ingeniería de la Construcción y la correspondiente 
modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del PDI. 

Certificado 56/15 

Aprobar el Presupuesto de la Universidad de Cantabria y sus bases de ejecución para el año 2016, 
según la documentación aportada como anexo. 

Certificado 57/15 

Aprobar el Presupuesto de la Fundación Leonardo Torres Quevedo para el año 2016, según la 
documentación aportada como anexo. 

Certificado 58/15 

1.-RPT de PAS Funcionario: 
1.1. Vicerrectorado de Cultura, Participación y Difusión 

• Se suprime el puesto de trabajo 4953, Jefe de Negociado de Igualdad (nivel 20/18, 
grupo A2/C1, complemento específico E02.30, cuerpo 1, jornada IM). 

• Se modifica el puesto 4954, Administrador de Aulas de Extensión Universitaria e 
Igualdad (nivel 22/20, grupo A2/C1, complemento específico E02.30, cuerpo 1, 
jornada II). 

• Se crea un puesto base administrativo (nivel 16/14, grupo C1/C2, complemento 
específico E01.10, cuerpo 1, jornada IM). 

1.2. Vicerrectorado de Estudiantes, Empleabilidad y Emprendimiento 
• Se suprime el puesto 1462, Asesor/a del Vicerrector (nivel 26, grupo A1/A2, 

complemento específico E04.30, cuerpo 1, jornada III). 
1.3. Servicios Económicos y Administrativos Centrales 

• Se modifica la adscripción del cuerpo/escala del puesto 5048, Jefe/a de Servicio de 
Gestión de la Investigación (nivel 26, grupo A1/A2, complemento específico 
E04.30, cuerpo 1/3, jornada III) 

• Se modifica la adscripción del puesto 5049, Jefe/a de Sección de Programas y 
Convenios del Servicio de Gestión de la Investigación (nivel 24/22, grupo A2/C1, 
complemento específico E03.20, cuerpo 1, jornada III). 

1.4. Instituto de Biomedicina y Biotecnología 



• Se modifica el puesto 5302, Administrador/a del Instituto de Biomedicina y 
Biotecnología (nivel 24/22, grupo A2/C1, complemento específico E03.20, 
cuerpo 1, jornada IM). 

 
2.-RPT de PAS Laboral: 

 
2.1. Vicerrectorado de Investigación y Transferencia del Conocimiento 

• Se suprime el complemento de dirección del puesto 5877, Titulado Universitario/ 
Técnico de Valorización y T.C. 

2.2. Vicerrectorado de Estudiantes, Empleabilidad y Emprendimiento 
• Se crea el puesto de Técnico de Dinamización (escala A, titulado/a universitario, 

jornada CM), que se financia con la amortización del puesto 1462 de la RPT de PAS 
Funcionario. 

2.3. Servicio de Publicaciones 
• Se modifica la escala de adscripción del puesto 1845, Técnico Especialista en 

Publicaciones (escala B, técnico especialista, jornada CM) 
2.4. Instituto de Biomedicina y Biotecnología 

• Se adscribe definitivamente el puesto 1846 al Instituto de Biomedicina y 
Biotecnología. 
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