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COMISION DE CALIDAD

Acta de la reunion

Fecha y hora: 10 de Octubre de 2013; 10:00

Lugar de la reunion: Sala de Reuniones del Pabelléon de Gobierno

Asistentes:
Presidente de la Comision: D. Fernando Etayo Gordejuela
Vicerrector de Ordenacion Académica
Secretario de la Comision: D. Pedro Gil Sopefia
Técnico de Organizacion y Calidad

Vocales: D. Francisco Javier Barcelona Llop
D. Valentin Castillo Salcines
D. Antonio Galvan Diez
D. Angel Javier Garcia Sahagun
Dfia. Raquel Ibafiez Mendizabal
Diia. Celia Nespral Gaztelumendi
Dfia. Leonor de la Puente Fernandez
D. IAigo Gonzéalez de la Fuente
D. Fco. José Sanchez Diaz de la Campa
Dfia. Begofa Torre Olmo

Excusan su asistencia: D. Emilio Placer Maruri

1. Orden del dia

1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.
Seguimiento 2012. Aprobacion de actuaciones comunes.

3. Estudio sobre empleo en Espafia y Cantabria y empleabilidad de las
titulaciones de la Universidad de Cantabria.

4. Catalogo de indicadores de calidad académica de la Universidad de Cantabria.

Programa ACREDITA de ANECA para la renovacion de la acreditacion de las
titulaciones. Proyecto Piloto 2013-14.
6. Ruegos y preguntas.

N

hd

1. Desarrollo de la sesion

1. Toma la palabra el Presidente de la Comision para proceder a la aprobacién
del acta de la reuniéon anterior de la Comision de Calidad de fecha 3 de julio
de 2013.

2. El Presidente de la Comision da entrada al segundo punto del orden del dia
explicando brevemente el procedimiento MONITOR para el seguimiento de las
titulaciones y haciendo saber que en la convocatoria de 2012 la Universidad
de Cantabria llevé a seguimiento 27 titulaciones de Grado y 20 titulaciones de
Méster.

A continuacién toma la palabra el Técnico de Organizaciéon y Calidad para
explicar detalladamente los pasos seguidos con el seguimiento de las
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titulaciones y comentar la tabla de recomendaciones y las actuaciones que se
han llevado a cabo de forma centralizada en respuesta a dichas
recomendaciones.

Las respuestas comunes a las recomendaciones generales junto con las
particulares que de cada Comision de Calidad a las cuestiones de su
competencia seran recogidas en un “informe de seguimiento de las
comisiones de calidad” que sera publicado en las paginas web de los Centros
a disposicion de todos los interesados. Cada titulacion que ha ido a
seguimiento elaborara un informe de este tipo.

3. A continuacioén el Presidente de la Comision presenta el estudio sobre empleo
y empleabilidad que ha preparado el Area de Calidad, explicando el Técnico
de Organizacion y Calidad como se llevé a cabo.

El estudio es bien recibido por los miembros de la Comision de Calidad que
elogian el trabajo realizado y el alcance del estudio. No obstante solicitan que
se de continuidad a la informacion que se analiza en el informe para que esté
disponible en afios venideros. Esta informacion estara disponible con
periodicidad anual entre los indicadores de calidad académica de la
Universidad de Cantabria.

Debido a la delicada informacién que se maneja en el informe los miembros
de la Comision solicitan un breve periodo para revisar detenidamente el
estudio y realizar las observaciones que consideren oportunas al respecto.

4. EIl punto siguiente del orden del dia hace referencia al catalogo de indicadores
de calidad académica de la Universidad de Cantabria.
El Presidente toma de nuevo la palabra para presentar el glosario de
indicadores y la cede al Técnico de Organizacién y Calidad que explica mas
detalladamente la documentacion y el lugar de la web donde pueden
encontrarse los indicadores. La informacidon ya esta publicamente disponible
aungque aun incompleta.
Ante la sugerencia realizada previamente por D. Emilio Placer Maruri, que hoy
ha excusado su asistencia a la reunioén, se incorpora al catadlogo un nuevo
indicador relativo a la oferta de becas que el COIE de la Universidad tramita
cada curso académico para cada titulacion.
Toma la palabra D. Javier Garcia Sahagun para comentar, al respecto de los
indicadores, que la Universidad de Cantabria, al igual que el resto de
universidades, maneja indicadores elaborados por el SIIU y explica el
funcionamiento de este organismo dependiente de la Secretaria General de
Universidades. También adelanta que las Universidades y las Agencias de
Calidad Nacionales y Autonémicas ya cuentan con indicadores del SIIU de los
cursos 2010-11 y 2011-12.

5. El Presidente de la Comisiébn comienza abordando el punto sobre la
renovacion de la acreditacion de las titulaciones dando a conocer a los
miembros de la Comision las fechas méas inminentes relacionadas con este
tema. Adelanta que el Director de la ANECA acudira en noviembre a la
Universidad de Cantabria para explicar el programa ACREDITA que la agencia
pondra en marcha este curso académico como experiencia piloto y al que
acudira la Universidad de Cantabria con dos titulaciones de Master:

- Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educaciéon
Secundaria.

- Master Universitario en Investigacion e Innovacién en Contextos
Educativos.

Previamente a la visita del Director de la Agencia, el propio Presidente, D.

Fernando Etayo Gordejuela, impartirA una charla monogréafica sobre la

acreditacion a la que podran asistir todas aquellas personas interesadas.
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Ademas apunta que en julio de 2013 se publicé un decreto por el cual se
retrasaba dos afios la renovacion de la acreditacion de aquellas titulaciones a
las que tocase renovar en los cursos académicos 2012-13, 2013-14 y 2014-
15.

Seguidamente explica brevemente en que va a consistir el programa de
renovacion de la acreditacion:

a. La Universidad deberé& elaborar un autoinforme por titulaciéon en el que
de respuesta a 26 directrices englobadas en 7 criterios y 3
dimensiones, aportando para cada una de ellas las explicaciones y
evidencias oportunas y realizando una autovaloraciéon de las mismas
en términos de “se supera excepcionalmente”, “se alcanza”, “se
alcanza parcialmente” o “no se alcanza”. En el proyecto piloto este
autoinforme debera volcarse en la aplicacién informéatica creada por el
Ministerio entre el 11 de noviembre y el 5 de diciembre de 2013.

b. Posteriormente un equipo externo de expertos acudira al Centro donde
se impartan las titulaciones y comprobara insitu la informacion
aportada en el autoinforme. Seguidamente emitir4 su propio informe.

c. Por dltimo ANECA estudiard el autoinforme de la Universidad, el
informe del plantel de expertos, los indicadores que sobre las
titulaciones facilite el SIIU, la documentacioén oficial de las titulaciones,
la informacion sobre el seguimiento, etc. y emitirdA un informe en
términos de renovacion o no de la acreditacion que sera acompariado
de los comentarios que considere oportunos. Este informe sera
publicado por la propia Agencia.

Con la experiencia del proyecto piloto la Agencia publicara en julio de 2014 el
procedimiento de acreditacion definitivo, abriendo para ese mismo afio las
convocatorias correspondientes para la renovacion.

A continuacidon se abre un debate sobre este tema donde intervienen varios
miembros de la Comisidn dando su punto de vista sobre el asunto.

6. Para finalizar, el Presidente abre un turno de ruegos y preguntas y, al no
haber ninguna, levanta la sesién a las 12 horas.

I1l1. Acuerdos adoptados en la sesién

1. Se aprueba el acta de la sesién anterior.

2. Se aprueban las respuestas comunes a las recomendaciones generales
realizadas en los informes de seguimiento 2012.

3. Se aprueba el Estudio sobre la situacion del empleo en Espafia y Cantabria y
la empleabilidad de las titulaciones de la Universidad de Cantabria dando a
los miembros de la Comision de plazo hasta el domingo 20 de octubre para
realizar las observaciones y matizaciones que consideren oportunas antes de
publicar el estudio.

4. Se aprueba el catalogo de indicadores de calidad académica de la Universidad
de Cantabria.
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Santander, 10 de Octubre de 2013

D. Fernando Etayo Gordejuela D. Pedro Gil Sopefa

Presidente de la Comisién de Secretario de la Comisiéon de
Calidad de la UC Calidad de la UC



